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Vokations-Riistzeit und Eingangskursus
fur Evangelische Unterweisung

Landeskirchenamt
Nr. 18 259 / C 907 Beih.

‘ Wir geben den Presbyterien nachstehende Ein-

ladungen des Katechetischen Amtes: der Evange-
lischen Kirche von Westfalen bekannt und bitten
um  Weitergabe an ‘die in Betracht kommenden
Lehrer.

Lehrer und Lehrerinnen, die die Lehrbefihi-
gung fur die Evangelische Unterweisung besitzen,
diesen Unterricht schon mindestens 2 Jahre erteilen

und - auch ihre  zweite Lehrerpriifung abgelegt'

haben, werden

vom, 22. November 1954 (Anreise bis 18 Uhr) bis

28. November 1954 (Abreise mittags) zu einer

Vokationsrisizeit nach Haus Villigst
eingeladen. Dort konnen sie die endgiiltige Bevoll-
michtigung (Vokation) fiir die Evangelische Unter-
weisung empfangen. Die Teilnehmer sind Géste der
Kirche und brauchen nur die Fahrtkosten, die um
¥ ermiBigt ‘werden, selber zu tragen. Anmeldun~
gen sind bis zum 10. November 1954 an das Kate-
chetische Amt, Villigst b. Schwerte/Ruhr, Iserloh-
ner Str. 20, zu richten. Es wird gebeten, den Nach-
weis der Lehrbefdhigung und die Bescheinigung
dariiber, daB der Unterricht mindestens 2 Jahre
erteilt wird, beizufiigen.

Eine weitere Vokationsriistzeit ist

vom 24. Januar 1955 bis 30. Januar 1955

vorgesehen. Anmeldungen dazu werden bis zum
12. Januar 1955 erbeten.

Vom 3. Januar 1955 (Anreise bis 18 Uhr) bis
zum 15. Januar 1955 (Abreise vormittags) findet in
Haus Villigst bei Schwerte/Rubr ein Eingangs-
kursus fiir Evangelische Unterwei-
s un g statt. Lehrer und Lehrerinnen, die die Lehr-
befdhigung fiir Evangelische Unterweisung erlan-
gen wollen, werden gebeten, sich bis zum 18. De-
zember 1954 beim Katechetischen Amt, Villigst b.
Schwerte/Rubr, Iserlohner Str. 20, anzumelden. Die
Kosten fiir den Lehrgang betragen einschl. Unter-
kunft und Verpflegung 30,— DM. Antragsformulare

Bielefeld, den 13. 10. 1954

fir % FahrpreisermiBigung gehen den Teilneh-
mern mit der Bestétigung ihrer Anmeldung zu.
Ein weiterer Eingangskursus findet
vom 21. Februar.1955 bis 5. Mérz 1955
statt. Die ~Anmeldungen hierzu werden b1s zum
5.  Februar 1955 erbeten

Errichtung von Gedenkmalen
fur die Toten des letzten Weltkrieges

Landeskirchenamt Bielefeld, den 11. 9, 1954

Nr. 14250/ A 8—01

Der Arbeitsausschufl des Evangelischen Kirch-
bautages (Geschiftsstelle:  Berlin-Charlottenburg,
JebensstraBe 3) hat eine Denkschrift diber die Er-
richtung von Gedenkmalen fiir die Toten des letz-
ten Weltkrieges erarbeitet, die wir auf die Bitte
des Arbeitsausschusses hin nachstehend zum Ab-
druck -bringen:

: Denkschrift
betr. die Errichtung von Gedenkmalen fiir die -
Toten des letzten Weltkrieges.

Vom Arbeitsausschuff des Evangelischen Kirchbau-
tages erarbeitet auf Grund einer. -Vorlage seines
Mitglieds Pfarrer Christian Rietschel, Radebeul

- Den Toten des letzten Weltkrieges eine wiirdige
Gedenkstitte zu errichten, ist ein Bestreben, das
viele Gemeinden bewegt und das in jeder Hinsicht
ernst genommen werden mufl. Gilt es doch, {liber
dem furchtbaren Todesgeschehen des letzten Krie-
ges die Botschaft des Evangeliums aufzurichten und
zugleich die nicht zu vergessen, die dem Kriege
zum Opfer gefallen sind.

Das setzt aber voraus, dall Moglichkeit und
Grenzen eines solchen Unternehmens sowohl nach
der grundsétzlichen wie nach der praktischen Seite
hin erwogen werden:

Die Fragen der angemessenen Einordnung eines
solchen Males in die Bereiche von Kirche oder
Gottesacker und die seiner kiinstlerischen Gestal-
tung sind hierbei entscheidend. Sie werden zu einer
rechten Lésung aber nur fithren, wenn sich alle
Beteiligten, Gemeindeveriretungen wie ausfiih-
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rende Kliinstler, den Sinn der Errichtung eines
kirchlichen Gedenkmales klargemacht haben.

Viele Gemeinden haben sich in den ersten Jah-
ren nach dem Kriege mit provisorischen Lésungen,
zumeist mit der Anbringung von Krinzen oder
Namenstafeln in Kirchenrdumen geholfen. Indessen
haben sich diese Lisungen als ungeniigend und un-
befriedigend herausgestellt. Es ist daher an der
Zeit, den Gemeinden in dieser Hinsicht Hilfe und
Beratung zuteil werden zu lassen. Dem méochte die
folgende Denkschrift dienen, die aus den Beratun-
gen des Arbeitsausschusses des Evangelischen Kirch-
bautages hervorgegangen ist und die sich der von
einzelnen Kirchenleitungen bereits ergangenen An-
weisungen bedient.

Wenn die Errichtung von Gedenkmalen durch
weltliche Stellen in Angriff genommen wird, soll-
ten die Kirchengemeinden und kirchlichen Werke,
soweit ihre Mitarbeit moglich ist, Einflul auf eine
Gestaltung im christlichen Sinne nehmen.

Wo die Errichtung eines Gedenkmales von der
kirchlichen Gemeinde erwartet wird, sollte sich
diese nicht versagen, Der Kirche ist die Botschait
von dem Herrn anvertraut, der gestorben und auf-
erstanden ist und der dem Tode die Macht genom -
men hat. In dieser Botschaft allein liegen die Krifte
rechten Trostes fiir alle beschlossen, die um die
Toten des Krieges trauern. Die Kirche ist berufen,
da, wo Gott gesprochen hat, sein Wort im Spiegel
der Heiligen Schrift zu deuten. An dieser Deutung
sollen auch die Gedenkmale teilhaben: sie miissen
Hinweise sein auf Gottes Wort, auf den Ernst seiner
Heimsuchung und auf die unergriindliche Tiefe
seines Erbarmens. 5

Damit entfallt von vornherein jede Form christ-

licher ,Verbrdmung“ eines Geschehens, das seine .

Sinndeutung aus ganz anderen Bereichen empféngt.
Die Gestaltung von Gedenkmalen kann heute nicht
mehr unter dem Gedanken der Menschen- oder
Heldenehrung geschehen, wie das noch bei der Er-
richtung der ,Ehrenmale” nach dem ersten Welt-
krieg liblich war. Das verbietet nicht nur die Pflicht
der Wahrhaftigkeit, weil der Krieg von der grofien
Masse unseres Volkes, die auch die grof3e Masse der
Toten gestellt hat, als ein unabwendbares Schicksal
und Verhingnis empfunden wurde, sondern auch
die Erkenntnis, dafl Volk und Vaterland nicht
neben Gott gestellt werden konnen, sondern erst
von dort her ihre rechte Sinndeutung erfahren. Fiir
die Entfaltung eines selbstsicheren nationalen Pa-
thos ist bei der Schaffung christlicher Gedenkmale
kein Platz, wohl aber fiir die Bekundung innerster
Verbundenheit mit unserem deutschen Volk und
Vaterland. Dem wird auch die Bezeichnung der
Gedenkmale und -stidtten Rechnung tragen miissen.
Es sollte grundsétzlich nicht mehr von ,Helden-
gedenkstidtten“ und ,Kriegsehrenmalen®, sondern
nur von ,Gedenk-“ oder ,Gedichtnismalen® und
,-statten“ die Rede sein.

3

Dem Charakter des letzten Weltkrieges ent-
sprechend sollten die Gedenkmale nicht nur den
Soldaten gelten, die auf den Schlachtfeldern gefal-
len sind, sondern auch alle diejenigen mit einbe-
schlieBen, die in der Heimat am Kriege oder an den
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Folgen des Krieges zugrunde gegangen sind. Nur
wo der Krieg als Gesamtgeschehen begriffen wird,
tritt man in der rechten Haltung an die Aufgabe
der Schaffung von Gedenkmalen heran.

Das bedeutet freilich nicht, da nun mdoglichst
aufwendige Lbsungen angestrebt werden sollen. Im
Gegenteil: Wo Gott gesprochen hat, da gebiihrt den
Menschen Schweigen und Ehrfurcht. Darum ist bei
der Gestaliung der Gedenkmale auf &uBerste
Schlichtheit und Wahrhaftigkeit zu achten. Schon
in der Art der Anlage, in der Form und im Aus-
druck muf3 spurbar werden, daf} hier an Geheim-
nisse geriihrt wird, die sich uns ganz erst im Lichte
der Ewigkeit aufschlieBen werden.

4.

Werden die Gedenkmale von der Kirchenge-
meinde errichtet, so soll dabei die Verkiindigung
der Kirche dberzeugend und uniiberhérbar zum
Ausdruck kommen. Und zwar zunichst und vor
allem mit den Mitteln der kiinstlerischen Gestal-
tung selbst. Die christliche Botschaft von Gottes
Gericht und Erbarmen iber die Welt hat seit je
ihre gliltigste bildliche Vergegenwirtigung im Zei-
chen des Kreuzes und in der Gestalt des Gekreuzig-
ten gefunden. Sie kann aber ebenso mit einer ande-
ren gediegenen kiinstlerischen Arbeit verschieden-
ster Technik bezeugt werden: etwa durch ein Tafel-
oder Wandbild, ein Glasfenster, einen Wandteppich
oder sonstigen Vorhang, eine Mosaikdarstellung
oder eine Plastik. Hierbei kann auch daran gedacht
werden, ein bereits vorhandenes Kunstwerk in den
Dienst eines solchen Gedenkmales zu stellen. In
jedem Fall aber sollte das Werk oder Zeichen un-
mittelbaren Bezug auf die zentrale Botschaft von
Tod und Auferstehung haben.

Meist wird es sich empfehlen, die Verkiindigung
durch das Kunstwerk mit einem geeigneten kurzen
Schriftwort zu unterstreichen oder auszulegen. Als
solche kommen in Betracht:

Der Tod ist verschlungen in den Sieg
(1. Kor. 15, 55).
Ich lebe, und ihr sollt auch leben (Joh. 14, 19).
In der Welt habt ihr Angst, aber seid getrost,
ich habe die Welt tiberwunden (Joh. 16, 33).
Unser Glaube ist der Sieg, der die Welt iiber-
wunden hat ' (1. Joh. 5, 4).
Niechts kann uns scheiden von der Liebe Gottes,
die in Christo Jesu ist (Rom. 8, 39).
Selig sind die Toten, die in dem Herrn sterben
5 (Offb. 14, 13).

Die Aufreihung der Namen auf Tafeln mag in
kleineren Gemeinden méglich sein; dabei werden
die Namen am besten in einem grofien Schriftblock
zusammengezogen. Keinesfalls aber soll sich das
Gedenkmal darauf beschrinken. Das in der Auf-
reihung der Namen bekundete Geschehen bedarf
der Deutung im Lichte des Glaubens. Diese Deu-
tung kann durch ein beherrschendes Schriftwort.
oder durch ein Werk christlicher Kunst geschehen,
dem die Namenstafeln sinnbildhaft zugeordnet
sind. In groferen Gemeinden muf ein derartiges
Vorhaben von vornherein als undurchfiihrbar er-
scheinen, vor allem wenn man bedenkt, dafl die
Aufzihlung auch die Toten aus der Zivilbevolke-
rung sowie die Vermifiten erfassen miifite, deren
Schicksal ungewi3 geblieben ist.



“Auf der ‘anderen Seite sollte das berechtigte
Verlangen der Angehdrigen und Gemeinden, daf3
das Gedidchtinis der Namen ihrer Toten aus dem
letzten Kriege lebendig erhalten bleibe, auch in den
grofleren Gemeinden zu seinem Recht kommen.
Das geschieht am besten in Gestalt eines Gefalle-
nen-Gedenkbuches, das der Namensnennung und
einer laufenden Ergidnzung Platz bietet. Hierbei
_ konnten die Namen unter dem Gesichtspunkt der
Gedéchinistage im Laufe des Kirchenjahres zusam-
mengefaBt werden. Das Gefallenen-Gedenkbuch
wird zweckmifig in einem Schrein aufbewahrt.

6.

Es sollte angestrebt werden, daB sich um die
Gedenkmale eine lebendige kirchliche und gottes-
dienstliche Siite entwickelt. Denkzeichen ohne Ge-
denkfeiern sind dem sicheren Verfall ausgesetzt.
Nichts aber ist dem Gefallenengedéchtnis abtrig-
licher als vernachldssigte Stétten und Zeichen.
Darum sollte auch dem Verlangen der Angehérigen,
ihrer Toten mit Blumenschmuck oder durch Auf-
stellen und Anzilinden von Kerzen zu gedenken,
Verstindnis entgegengebracht werden, wobei frei-
lich einer Sentimentalisierung ebenso wie der
Uberladung und Verschmutzung der Stitten von
Anfang an gewehrt werden mufl. Besonders ist das
stille Gebet der Gemeinde und der Angehorigen zu
férdern. Die oben vorgeschlagene Zusammenfassung
der Namen der Gefallenen unter dem Gesichts-
punkt des Gedachtnistages ihres Todes wiirde dafiir
die Grundlage bieten. Stets sollte die Gedenk-
stdtte so angelegt sein, dal sie flir das liturgische
. Gebet des einzelnen und der Gemeinde Raum
bietet. Diese Funktion kann der Gemeinde gege-
benenfalls durch Anbringung eines Gebetspultes
sinnfillig gemacht werden. Moglichst sollten auch
Gebetsformulare und Anleitungen zur stillen An-
dacht ausgelegt werden.

Auch die Einfiihrung eines Gedé&chtnisgeliutes

an den Gedenktagen ist erwigenswert; dabei ist
immer nur eine Glocke, und zwar die griéBte, zu
verwenden. 7

Der Ort des Gedidchtnismales ist nach den 0rt-
lichen Verhiltnissen der Gemeinde zu bestimmen.
Nur in seltenen Ausnahmefillen und wo besondere
Voraussetzungen daflir gegeben sind, sollte der
Kirchenraum selbst dazu dienen. Es geht nicht an,
daBl unsere Kirchen durch Gefallenen-Gedichinis-
male vergangener Kriege langsam zu Gedenk-
hallen umgestaltet werden. Im Xirchenraum hat
nur ein Name Geltung, der Name Jesus Christus.
Keinesfalls darf das Gedenkmal im Altarraum, in
der Nédhe der Kanzel oder im Blickpunkt der
feiternden Gemeinde stehen.

Es bieten sich aber hdufig Seitenkapellen oder
Nischen oder ein Vorraum an, in denen ohne
Schwierigkeit das Gedéchtnismal untergebracht
werden kann. Auch die rdumliche Verbindung mit
einer Tauf- oder Traukapelle ist moglich, sofern
es mit der notigen Zuriickhaltung geschieht. In
diesen Fillen muf3 selbstverstdndlich dafiir Sorge
getragen werden, daBl das Gedidchtnismal nicht
etwa nur in Verbindung mit den Gottesdienstzeiten
zuginglich ist.

Die Errichtung eines Gedenkmales auBerhalb
des Kirchengebidudes, aber in unmittelbarer Bezie-

hung zu ihm, erscheint besonders gliicklich, zumal
wenn dadurch der Umgebung ‘des Gotteshauses
oder dem Gottesacker etwa durch ein Hochkreuz
aus Stein oder Holz ein charakteristischer Mittel-
punkt gegeben werden kann. Voraussetzung dabei
ist, dafl sich der Platz zur Einkehr und zu stillem
Gebet eignet. 8

Die Gemeinde, die an die Schaffung eines
Gedenkmales geht, mufl vor allem bemiiht seixn,
gute kiinstlerische Kréfte schon bei der Planung
heranzuziehen. Sie soll sich dessen bewuBt sein, dafBl
ein solches Mal der GroBe der erfahrenen Heim-~
suchung angemessen sein mufl. Jede nachlissige,
unkiinstlerische und verantwortungslose Gestaltung
unterbliebe besser, da sie einer Verunehrung des
Geschehens gleichkdme. Man sollte nicht davor
zuriickschrecken, bereits errichtete aber ungenii-
gende Denkmale wieder zu entfernen und durch
geeignete zu ersetzen.

Von vornherein sind die zustdndigen Beratungs-
stellen des Kunstdienstes. die kirchlichen Bauimter
und Denkmalspfleger zu Rate zu ziehen. Die Mittel
fir die Errichtung eines Gedenkmales werden in
der Regel aus der Gemeinde: selbst zu beschaffen
sein. Keinesfalls sollte die Errichtung als eine
private Sache der Familien der Gefallenen ange-
sehen werden. Die Gemeinde als ganzes ist auf-
gerufen, mit einem solchen Gedéchtnismal der Zeit
zu gedenken, darin sie heimgesucht war (Luk.
19, 44).

Tarifvertrag fiir Angestellte

Landeskirchenamt Bielefeld, den 4. 10. 1954

Nr. 17336/ B 9—16

Zwischen der Tarifgemeinschaft deutscher Léan-
der, vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes
einerseits und der - Gewerkschaft Offentliche
Dienste, Transporte und Verkehr -— Haupt-

fvorstand — der Deutschen Angestellten-Gewerk-

schaft — Hauptvorstand — andererseits ist nach-
folgender auszugsweise abgedruckter Tarifverirag ~
vom 10, September 1954 vereinbart worden. Dieser
Tarifvertrag ist auf BeschluB der Kirchenleitung
auch auf die tarifmiBig besoldeten Angestellten der

suwenden.

Bei den nebenamtlich beschéftigten Angestellten.
die, ohne eingestuft zu sein, eine Pauschalverglitung
beziehen, ist zu der urspriinglichen Vergiitung eine
weitere Teuerungszulage von 5 v. H. zu gewihren.
In der Pauschalvergiitung etwa enthaltene Miet-
entschidigungen, freie Wohnung oder andere
Naturalleistungen sind bei dieser Erhéhung aufier
Acht zu lassen.

§1

In den §§ 2 Abs. 3, 4 Abs. 2, 5 Abs. 4, 9 Abs. 1 und 4
TO.A und in der Anlage 1 zur TO.A tritt an die Stelle
des 26. das 24., an die Stelle des 28. das 26., an die
Stelle des 30. das 28. und an die Stelle des 32. das
30. Lebensjahr, Das gleiche gilt fliir die Allgemeinen
und Besonderen Dienstordnungen — mit Ausnahme der
ADO fiir tibertarifliche Angestellte — und die sonstigen
Bestimmungen, die zur TO.A erlassen oder zwischen
den Tarifvertragsparteien vereinbart worden sind.

9
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§2

(1) Es werden festgesetzt fiir die Angestellten
a) {iber 24 bzw. 28 Jahre
die monatlichen Anfangsgrundvergitungen, die
Hochstbetrige der monatlichen Grundvergiitungen,
die monatlichen Steigerungsbetrige und Auf-
riickungszulagen der Anlage 1 zur TO.A auf die Be-
trége der als Anlage 1 beigefiigten Ubersicht zu § 5
und Anlage 1 zur TO.A,
unter 24 bzw. 28 Jahren
die monatlichen Grundvergiitungen der Anlage 2
zur TO.A auf die Betrige der beigefiigten Anlage 2,
¢) unter 18 Jahren
die monatlichen Grundvergiitungen der Anlage zur
ADO fiir Angestellte im 6ffentlichen Dienst, die das
18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, auf die
Betrige der beigefiigten Anlage 3,
d) die unter die ADO fiir iibertarifliche Angestellte im
offentlichen Dienst fallen,
die monatlichen Anfangsgrundvergiitungen
auf 982,80 DM

b

~—

der Hochstbetrag der monatlichen

Grundvergiitung auf 1596,—~ DM

der monatliche Steigerungsbetrag auf 126,— DM

die monatliche Aufriickungszulage auf 56— DM
€) pp.

(2) Angestellte, die nach Vollendung des 24. Lebens~
jahres — in den Vergiitungsgruppen I—III TO.A des
28. Lebensjahres — eingestellt werden, erhalten die
Grundvergiitung, die sich nach § 5 Abs. 4 TO.A ergibt,
nach Mafigabe der als Anlage 4 beigefiigten Anlage ¥
(Nr. 8 ADO zu § 5 TO.A).

§3

(1) Fir die am 30. Juni 1954 im Dienst befindlichen
Angestellten der TO.A im Alter von {iber 26 Jahren
— in den Verglitungsgruppen I bis III TO.A von iiber
30 Jahren und fiir die {ibertariflichen Angestellten wird
die am 1. Juli 1954 zustehende Grundvergiitung um
- einen monatlichen Steigerungsbetrag ihrer Vergiitungs-
gruppe erhoht; ihre monatliche Grundvergiitung wird
auBerdem in der Vergiitungsgruppe VII TO.A um
3 DM, in den Vergiitungsgruppen VIII bis X TO.A um
6 DM erhoht.

(2) Die nach Abs. 1 erhohte Grundvergiitung steigert
sich zu dem Zeitpunkt, zu dem sich die bisherige
Grundvergiitung gesteigert hitte.

(3) Die Grundvergiitung der am 30. Juni 1954 im
Dienst befindlichen Angestellten, die am 1. Juli 1854
das 24. bzw. 28., aber noch nicht das 26. bzw. 30. Lebens-
jahr -vollendet haben, steigert sich zu dem Zeitpunkt,
zu dem sie sich gesteigert hitte, wenn dieser Tarif-
vertrag bei der Einstellung des Angestellten bereits in
Kraft gewesen wire.

§ 4
Zu den Dienstbezligen werden folgende Zulagen ge-
wiéhrt: .
1. fir Angestellte tiber 24 Jahre fallen, fiir diese ohne
- Ricksicht auf das Lebensalter: .

a) der Liénder Bayern und Hessen pp.

b) der Lénder Baden-Wiirttemberg, Bremen, Ham-
burg, Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen, Rhein~
land-Pfalz und Schleswig-Holstein sowie im
Bereich der Arbeitsrechtlichen Vereinigungen in
diesen Liandern mit Ausnahme in Nordrhein-
Westfalen

mit einer monatlichen Grundvergiitung
bis zu 232,79 DM = 30,— DM monatl.

von 232,80 DM -,, ,, 260,79 DM = 26,— DM »
» 260,80DM ,, ,, 281,79 DM = 22— DM »
» 281,80DM , , 302,779 DM = 18,—DM »
. 302,80DM ,, , 316,79 DM = 14— DM ”
» 316,80DM ,, , 337,79DM = 8—DM »
» 337,80DM ,, , 351,79 DM = 5~DM »

2. fir- Angestellte, die das 18, aber noch nicht das
24. Lebensjahr vollendet haben, mit Ausnahme der
Angestellten im Bereich der Arleitsrechtlichen Ver- -
einigung in Nordrhein-Westfalen: -

Verg. Gr. Lebensalter DM
X nach Voll. des 18. Lebensjahres 28— monatl.
» ” » 19, 5 281"_' »
” ” » 20. ”» 25:"" ”
» " . » 20,— »
» n ” 23. » 20:"" n
IX nach Voll. des 18. Lebensjahres 28— monatl.
" o » 19, » 25,— »
” n i 20' ” 209"— »
» » 3 " 20,— »
” ) 1 23. ” 22;—' n
VIII nach Voll., des 18. Lebensjahres 20— monatl.
» ” » 19, " 20,— "
n ”» ” 20 » 20;'—' »
” - , 2L » 20,— »
n » ” 23. ” 15;“" »
VII nach Voll. des 18. Lebensjahres 20,— monatl.
,, » , 19. » 15,— »
» " » 20. " 15,— M
s » , 21, " 15— "
" " » 23 » 15,— "
IV nach Voll. des 18. Lebensjahres 15— monatl.
» ,, , 19, » 15,— »
» » » 20. ” 159—' ' »
" " ,» 2L ” 15,— »
bis zur ,, » 23, " 15,— »

3. fiir Angestellte, die das 18. Lebensjahr noch nicht
vollendet haben, mit Ausnahme der Angestellten im
Bereich der Arbeitsrechtlichen Vereinigung in Nord-
rhein-Westfalen:

mit einer monatlichen Grundvergiitung
bis zu 123,39 DM 25~ DM monatlich

von 124,— ,, , 192,— DM = 18— DM »
tiber 192,~— DM = 12— DM "
4. pp. §5

(1) Eine personliche Ausgleichszulage, die einem An-

. gestellten am 1. Juli 1954 auf Grund des Tarifvertrages

vom 20. April 1953 zugestanden hat, wird durch die auf
Grund dieses Tarifvertrages am 1. Juli 1954 eingetretene
Erhohung der Dienstbeziige nicht beriihrt.

(2) Angestellten, die am 30. Juni 1854 bereits im
Dienst standen, wird der Unterschiedsbetrag zwischen
der Sonderzulage, die ihnen nach dem Tarifvertrag
vom 20. April 1953 am 1. Juli 1954 zugestanden hitte,
und der Sonderzulage, die ihnen am 1. Juli 1954 nach
diesem Tarifverirag zusteht, als persdnliche Aus-
gleichszulage gewdhrt. )

(3) Die personlichen Ausgleichszulagen werden so-
lange weitergewihrt, bis sie durch Steigen der Dienst-
beziige ausgeglichen werden, Hierbei werden nicht
angerechnet Anderungen des Wohnungsgeldzuschusses
und des oOrtlichen Sonderzuschlags, die durch Ver-
setzung in einen anderen Ort oder durch Einweisung
des Dienstortes in eine andere Ortsklasse eintreten.
Dienstbeziige in diesem Sinne sind simtliche laufenden
Geldbezlige aus dem Dienstvertrag mit Ausnahme von
Kinderzuschligen, Uberstundenvergiitungen, Aufwands-
entschidigungen, Reisekostenvergiitungen und Trenn-
nungsgeldern. §6

Dieser Tarifvertrag findet keine Anwendung auf
Angestellte, deren Vertragsverhiiltnis vor dem 10. Sep~
tember 1954 beendet worden ist.

§ 7
Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Juli 1954
in Kraft. Er kann mit einer Frist von einem Monat
zum Schlufl eines Kalendervierteljahres, erstmalig zum
31. Dezember 1955, gekiindigt werden. Bei einer Ver-
dnderung der allgemeinen wirtschaftlichen Lage, die
die Beziige der Angestellten des offentlichen Dienstes




wesentlich beriihrt, ist eine voi'zeitige Kindigung unier
Binhaltung einer Frist von mindestens zwei Monaten
zum Schlufl eines Kalendervierteljahres zulissig.

Bad .Homburg, den '10. September 1954.“

B. Zur Durchfithrung des Tarifvertrages wird auf fol-
gendes hingewiesen:

1. Zu § 3 Abs. 1

Nach § 3 Abs. 1 des Tarifvertrages erhalten Ange-
stellte, die mit Wirkung vom 1. Juli 1954 hoher-
gruppiert worden sind, den Steigerungsbetirag ihrer
neuen Verglitungsgruppe. ’

Angestellte, die am 1. Juli 1954 einen Steigerungs-
betrag gemifl § 5 TO.A erhalien haben, erhalten
daneben den Steigerungsbetrag nach § 3 Abs. 1
dieses Tarifvertrages.

. Zu § 3 Abs. 3

Nach § 3 Abs. 3 des Tarifvertrages steigert sich die
Grundvergiitung der dort genannten Angestellten,
die vor Vollendung des 24. Lebensjahres — in den
Vergiitungsgruppen I—III TO.A des 28. Lebensjahres
— eingestellt worden sind, mit dem  Ersten des
Monats, in dem das 26. bzw. 30. Lebensjahr vollendet
wird, und danach alle zwei Jahre.

Die Grundvergiitung von Angestellten, die nach
Vollendung des 24. Lebensjahres — in den Ver-
gutungsgruppen I—1III TO.A des 30. Lebensjahres
— eingestellt worden sind, sieigert sich dagegen
erstmals zwei Jahre nach der Einstellung gerechnet
vom Ersten des Einstellungsmonats ab.

. Zu §5 Abs. 1

Die personliche ‘Ausgleichszulage, die einem Ange-
stellten- am 1. Juli 1954 auf Grund des Tarifver-
{rages vom 20, April 1953 zugestanden hat, ist die
Ausgleichszulage, bei der alle tariflichen Steigerun-
gen, die noch mit. Wirkung vom 1. Juli 1954 auf
~Grund der ‘bisherigen Bestimmungen ‘eingetreten

Anlage 1

k sind, z. B. durch CGewihrung von Steigerungs-

betrdgen,; durch Gewshrung von  Aufriickungs-
zulagen und durch Erhohung des Wohnungsgeld~
zuschusses auf Grund einer Hohergruppierung, be-
riicksichtigt ‘worden sind. Diese. personliche  Aus-
gleichszulage wird durch die Erhohung aus diesem
Tarifvertrag nicht beriihrt, Dagegen vermindert sie
sich wie bisher durch jedes weitere Steigen der
Dienstbeziige entsprechend den Bestimmmungen in
§ 5 Abs. 3 des Tarifvetrages.

. Zu §5 Abs. 2

Bei der Berechnung der Ausgleichszulagen nach § 5
Abs. 2 ist nach den Bestimmungen zu verfahren, die
zu § 2 Abs. 2 des Tarifvertrages vom 20. April 1953
ergangen sind (siehe RdJErl. v. 15, 6. 1953 — MBIl
NW. S. 997 — u. v, 21. 4. 1954 — MBL NW. S, 667 —).

. Zug§é

Wir erkliren uns damit einverstanden, daB § 6 nicht
angewandt wird auf Angestellte, die aus ihrem Ver-
tragsverhiltnis als Angestellte zum Land unmittel-
bar in ein Beamtenverhilinis beim Land {iiber-
nommen worden sind. Das gleiche gilt, wenn ‘ein
Angestellter aus dem Angestelltenverhdlinis zum
Land unmittelbar in ein Arbeitsverhéltnis zum
Land libernommen worden ist.

.. Die Landesdienststellen haben die Vergi‘xfungen fir

alle Angestellten fiir die Zeitrdume ab 1, Juli 1954
nach den vorstehenden Bestimmungen bis auf wei-
teres zu zahlen. ‘

. "Der Unterschiedsbetrag zwischen den nach diesem

Tarifvertrag zustehenden Beziigen und den bereits
gezahlten Beziigen . ist ‘'mit der nédchsten Gehalis-
zahlung auszuzahlen.

An alle obersten Landesbehérden

und nachgeordneten Dienststellen.

{§ 2 des Tarifvertréges vom 10, September 1954)

Obersicht zu § 5 TO. A und Anlage 1 zur TO. A B

- monatl. monatl, Hochstbetrag
Vergilitungs- monatl, Anfangs- . ' Steigerungs- . Aufriickungs- der.monatl. Eingangs- Tarifklasse
gruppe grundvergitung betrag “zulage Grundvergiitung gruppe 1. d. Wohnungsgeld-
DM DM DM DM : zuschufl
1 g 3 4 5 6 7
I 770,— 56,— 46,20 1162~ l
II 672,— 42,— 46,20 1008,— 111 : 111
11 560,— 39,20 35— 873,60 J ~
v 463,40 28,— 32,20 687,40 ] :
Va 397,60 25,20 28,— 614,60 VI v
Vb 397,60 25,20 28— 59920 J
Via 350,— 18,90 23,80 562,10
VIb 350,— 18,90 23.80 520,10 } Vi v
VI 280,20 14,70 21— 427,20 VIII v
VIIT 251,— 9,80 17,50 342,47 X v
X 209, 9,80 14,— 307,— 1 X v
X 193,60 9,80 e 281,80 f
Anlage 2

(§ 2 des Tarifvertrages vom 10. September 1954)

Anlage 2 zur TO. A

— Vergutungsordnung fiir Angestellie unter 24 bzw. 28 Jahren —

Die monatliche Grundvergiitung betrigt

Vor Vollendung

In Vergiitungsgruppe des 27. Lebensjahres
DM

Nach Vollendung

des 27. Lebensjahres Tarifklasse

DM fiur den Wohnungsgeldzuschufl
(85 /o) (90 %/0)
I 654,50 693,— 11X
11 571,20 604,80 IIT
I11 476,— 504, 11
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18.

nach Vollendung des
20. )

19. 21, 23.
Lebensj ahres
DM DM - DM DM DM

(70 /o) (75 %o) (80 %) _ (90 e} (95 %)
v —_— —_— —_ 417,06 440,23 v
\4 — —_ — 357,84 377,12 v
VI 245, 262,50 280,— 315,— 332,50 v
Vi 196,14 210,15 224,16 252,18 266,19 v
VI 175,10 188,25 200,80 225,90 238,45 v
X 146,30 156,75 167,20 188,10 198,55 v
X 135,52 145,20 154,88 174,24 183,92 A%

A nmer kung: Die Grundvergiitungsbetrige sind auf der Gr undlage der emﬂek‘ammel ten Hundertsatze der vollen Anfangs-
grundverglitung berechnet.

Anlage 3

(8§ 2 des Tarifvertrages vom 10. September 1954)

Anlage

zur ADO fiir Angestellte im Hffentlichen Dienst, die das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.
. Vergiitung sordnung

Die monatliche Grundvergutung betragt

in Vergiitungsgruppe

vor Vollendung des
15. Lebensjahres

15.

nach Vollendung des

16. Lebensjahres

17.

Tarifklasse

fiir den Wohnungsgeld-
(g%ﬁ) (4?)1;//[0) (31}%’) (éts) o/2) zuschuf3
VI 122,50 140,— 175, 192,50 v
VII 98,07 112,08 140,10 154,11 A\
VIII 81,85 100,40 125,50 138,05 A"
IX 73,15 83,60 104,50 114,95 \'
X 67,76 71,44 96,80 106,48 \'

Anmerkung: Die Grundvergiitungsbetrige sind auf der Grundlage der eingeklammerten Hundertsiitze der vollen Anfangs-
grundverglitung berechnet.

Anlage F zu Nr. 8 ADO zu § 5 TO.A

Anlage 4

(§ 2 des Tarifvertrages vom 10. September 1954)

Angestellte, die nach Vollendung des 24, Lebensiahres — in den Vergutungsgruppen I—XIT

des 28. Lebensjahres — eingestellt werden, erhalten:

nach Vollendung des

inVer- 24. 26. 28. 30, 32. 34. 36. 38. 40. 42, 44, 46. 48,
gitungs- Lebensjahres als monatliche Grundvergitung
gruppe DM DM DM DM DM DM DM DM DM DM DM DM DM
I —_ — 770,— 770,— 770,— 770,—| 809,20 84840 887,60 926,30| 966,— — —
11 — — 672,— 672,— | 684,60 723@‘ 768,— 802,20 841,40 880,60| 919,80 — -
111 - - | B60,— 599,20 63840 677,60 71680 756— 795,20 83440 873,60 - —
IV 463,40 46340 46340} 466,90 485,80 504,70 523,60 54250 b561,40] 580,30 599,20') 618,10') 62230%)
Va 897,60 397,60] 415,80 434,70 453,60 47250 491,40 510,30 529,20 54810 567,— 585,90| 590,10
Vb 389760 397,60 415,80 434,70 453,60 47250 491,40 510,30 520,20 | 548,10 — - —
Via 350,— 3850,— 3850,— 8507: 862,80 877,50 392,20 406,90 421,60 436,80] 451,— —_ -
Vib 38560,— 3860,— 3850,— 3850,— | 36280 387750 892,20 406,90 421,60 436,30 451,— — —
VII 28020[ 281,80 291,60 301,40 311,20 B821,— 830,80 840,60 350,40 360,20 363,47 — -
vIIir 2561,— 2581,— 251,—:] 255,90 265,70 275,50 285,30 29510 304,90 314,70 324,50 —_— —
IX 209,—] 217,40 227,90 237,— 246,80 266,60 26640 276,20 286,— | 295,80 — e —
X [193,60 208,40 21320 2923,— 232,80 242,60 252,40 26220 272, 928180 — — —

sy Anmerkung:

1. Die Grundvergiitungssidtze DM -599,20/618,10/622,30 der

Vergiitungsgruppe IV gelten nur

steliten, deren Eingangsgruppe die Vergiitungsgruppe IV a ist.

Die Grundvergiitungssidtze von DM 593,20 und DM 618,10 steigen wie unter Ziffer 2b, der Grundver-
glitungssatz von DM 622,30 wie unter Ziffer 2 a.

2. Der Grundverglitungssatz der Tabelle

Steigerungsbetrag

fiir die Ange-

F, soweit er nicht gleich Hochstbetrag ist, steigert sich um den

a) bei den auBerhalb der Grenzlinie liegenden Grundvergititungssidtzen 2 Jahre nach der Einstellung
gerechnet vom 1. des Einstellungsmomonats an,

. b) bei den von der Grenzlinie umfaBten Grundverglitungssitzen vom 1.,

nichste auf eine gerade Zahl fallende Lebensjahr vollendet wird.

des Monats an, in dem das

— MBI NW, 1854 S. 1757,



Urkunde tber eine Pfarrstellenerrichtung

Auf Grund von Artikel 11 der Kirchenordnung
der Evangelischen Kirche von Westfalen vom
1. Dezember 1953 wird nach Anhérung der Betei-
ligten hierdurch folgendes festgesetzt:

§ 1
In der Evangelischen Kirchengemeinde Bok -
kum-Hoével, Kirchenkreis Hamm, wird eine
weitere (3.) Pfarrstelle mit dem Pfarrsitz in
Herbern errichtet.

Die Besetzung erfolgt gemifl dem Kirchengesetz
tiber die Besetzung der Gemeindepfarrstellen in
der Evangelischen XKirche von Westfalen vom
29. Mai 1953. § 2

Die Urkunde tritt am 1. Oktober 1954 in Kraft.
Bielefeld, den 21. September 1954

Evangelische Kirche von Westfalen
Das Landeskirchenamt
In Vertretung
(L.S) Dr. Thimmel

Nr. 12471/ Bockum-Hovel 1 (3)

Urkunde tiber eine Pfarrstellenerrichtung

Auf Grund von Artikel 11 der Kirchenordnung
der Evangelischen Kirche von Westfalen vom 1. De-
zember 1953 wird nach Anhdrung der Beteiligten
hierdurch folgendes festgesetzt:

§1

In der Evangelischen Kirchengemeinde L ii-
dinghausen, Kirchenkreis Miinster, wird eine
weitere {4.) Pfarrstelle mit dem Pfarrsitz in Nord-
kirchen errichtet.

Die Besetzung erfolgt gemilB dem Kirchengesetz
iiber die Besetzung der Gemeindepfarrstellen in der
Evangelischen Kirche von Westfalen vom 29. Mai
1953 § 2

Die Urkunde tritt am 1. November 1954 in Kraft.
Bielefeld, den 5. Oktober 1954

Evangelische Kirche von Westfalen
Das Landeskirchenamt
In Vertretung
(L. 8) D. Liicking

Nr. 16551 / Liidinghausen 1 (4)

Urkunde tiber eine Pfarrstellenerrichtung

Auf Grund von Artikel 11 der Kirchenordnung

der Evangelischen Kirche von Westfalen vom 1. De-
zember 1953 wird nach Anhérung der Beteiligten
hierdurch folgendes festgesetzt:

§1
In der Evgl-luth. St. Marien - Kirchenge-

meinde in Minden, Kirchenkreis Minden; wird
eine weitere (6.) Pfarrstelle errichtet.

Die Besetzung erfolgt gemafl dem Kirchengesetz
iiber die Besetzung der Gemeindepfarrstellen in der
Evangelischen Kirche von Westfalen vom 29. Mai
1953. § 2

Die Urkunde tritt am 1. November 1954 in Kraft
Bielefeld, den 8. Oktober 1854,

Evangelische Kirche von Westfalen
Das Landeskirchenamt
In Vertretung
(L. S) D. Liicking
Nr. 14 901/ Minden-Marien 1 (6.)

Urkunde tber eine Pfarrstellenerrichtung

Auf Grund von Artikel 11 der Kirchenordnung
der Evangelischen Kirche von Westfalen vom 1. De-
zember 1953 wird nach Anhoérung der Betelhgten
hierdurch folgendes festgesetzt:

§1
In der Evgl-luth. St. Marien-Kirchenge-
meinde in Minden, Kirchenkreis Minden, wird
eine weitere (7.) Pfarrstelle errichtet.

Die Besetzung erfolgt gemifl dem Kirchengesetz
ilber die Besetzung der Gemeindepfarrstellen ‘in
der Evangelischen Kirche wvon Westfalen. vom
29. Mai 1953, § 2

Die Urkunde tritt am 1. November 1954 in Kraft.
Bielefeld, den 8. Oktober 1954,

'Evangelische Kirche von Westfalen
Das Landeskirchenamt
In Vertretung
(L. S) D. Liicking
Nr. 14 901 II/Minden-Marien 1 (7)

Urkunde tber eine Pfarrstellenerrichtung

Auf Grund von Artikel 11 der Kirchenordnung
der Evangelischen XKirche von Westfalen vom
1. Dezember 1953 wird nach Anhérung der Betei-
ligten hierdurch folgendes festgesetzt:

§1 :
In der Evangelischen Kirchengemeinde Siegen,
Kirchenkreis Siegen, wird eine weitere (9.) Pfarr-
stelle errichtet.

Die Besetzung erfolgt gemifl dem Kirchengesetz
tber die Besetzung der Gemeindepfarrstellen in
der Evangelischen Kirche von Westfalen vom
29, Mai 1953. §2

Die Urkunde tritt am 1. November 1954 in Kraft,
Bielefeld, den 5. Oktober 1954
Evangelische Kirche von Westfalen
Das Landeskirchenamt
In Vertretung
(L. 8) D. Licking
Nr. 15313/ Siegen-1 (9)




Persénliche und anderé
Zu besetzen ist
- die durch den Tod des Pfarrers Schmedes er-
ledigte Pfarrstelle der Evgl. ref. Kirchengemeinde
Altena, Kirchenkreis Iserlohn. Die Kirchen-
gemeinde hat freies Wahlrecht. Bewerbungsgesuche
sind durch den Herrn Superiritendenten in (21 b)
Dahle iiber Altena an das Presbyterium zu richten.
Die Gemeinde hat den Heidelberger Katechismus.

Berufen sind

Pfarrer Gerold Jaspers, bisher in Huntlosen
{Oldenburg), zum Inhaber der kreiskirchlichen
Pfarrstelle fiir Krankenhausseelsorge im Kirchen-
kreis Dortmund;

Pfarrer Heinz Midkelburg, bisher in Grében
Kr, Zossen, zum Pfarrer der Kirchengemeinde
Scherlebeck, Kirchenkreis Recklinghausen, in
die neu errichtete (2.) Pfarrstelle;

Pfarrer Hermann Sauer zum Pfarrer der neu
errichteten kreiskirchlichen Pfarrstelle fiir die
Innere Mission und das Evangelische Hilfswerk im
Kirchenkreis Gelsenkirchen;

Hilfsprediger Walter Goez zum Pfarrer der
Kirchengemeinde Langendreer, Kirchenkreis
Bochum, in die neu errichtete (4.) Pfarrstelle.

Ernennungen:

Studienrat Dr. phil. Siegfried Horstmann
ist unter Berufung in das Beamtenverhilinis auf
Lebenszeit mit Wirkung vom 1. April 1953 an als
Kirchenbeamter in den Dienst unserer Kirche {iber-
nommen und zum Schulleiter an der Evangelischen
Aufbauschule in Espelkamp-Mittwald ernannt;

Studienrat Walther Kizio ist unter Berufung
in das Beamtenverhilinis auf Lebenszeit mit Wir-
kung vom 1. April 1954 an als Kirchenbeamter in
den Dienst unserer Kirche iibernommen und zum
Lehrer an der Evangelischen Aufbauschule in Espel-
kamp-Mittwald ernannt;

Studienrat Georg Kremzow ist unter Be-
rufung in das Beamtenverhiltnis auf Lebenszeit
mit Wirkung vom 1, April 1954 an.als Kirchen-
beamter in den Dienst unserer Kirche {ibernommen
und zum Lehrer an der Evangelischen Aufbau-
schule in Espelkamp-Mittwald ernannt;

Studienrat Hans Trub e ist unter Berufung in
das Beamtenverhiltnis auf Lebenszeit mit Wirkung
vom 1. April 1954 an als Kirchenbeamter in den
Dienst unserer Kirche ibernommen und zum Leh-
‘rer an der Evangelischen Aufbauschule in Espel-
kamp-Mittwald ernannt;

Studienritin Gisela Schultz ist unter Be-
rufung in das Beamtenverhiltnis auf Lebenszeit

wg;vom L Apml 1954 an als Klrchen-

. den Dienst unserer Kirche iibernommen
Lehrerin an der Evangelischen Aufbau-
) Espelkamp-Mittwald ernannt; .
Studienassessor Dr. phil. Kurt Sander ist
unter Berufung in das Beamtenverhiltnis auf Le-
benszeit mit Wirkung vom 1. April 1954 an als
Kirchenbeamter in den Dienst unserer Kirche iber-
nommen und zum Lehrer an der Evangelischen
Aufbauschule in Espelkamp-Mittwald ernannt.

Ordiniert sind

Hilfsprediger Wolfram Griwe am 19. Sep-
tember 1954 in Brakel;

‘Hilfsprediger Klaus Grolmann am 19. Sep-
tember 1954 in Hagen-Vorhalle;

Hilfsprediger Hermann Kriege am 29. August
1954 in Minden;

Hilfsprediger Walter Wahlbrink am 26. Sep-
tember 1954 in Gronau.

Gestorben sind

Pfarrer Erich Gebhard t in Kierspe, Kirchen-
kreis Liidenscheid, am 21. September 1954 im 45.
Lebensjahre;

Landesfllichtlingspfarrer Dr. Gerhard Gehl-
hoff in Hornheide {iiber Minster/Westf. am
4. August 1954 im 58. Lebensjahr;

Pfarrer i. R. Hans Knaubel, friher in Bruch~
hausen, Kirchenkreis Paderborn, am 16. September
1954 im 75. Lebensjahr;

Pfarrer Paul Knolle. in Bielefeld, Johannis-
Kirchengemeinde, Kirchenkreis Bielefeld, am 1.
Oktober 1954 im 53. Lebensjahre;

Pfarrer Giinier K6hler in Bielefeld, Luther-
Kirchengemeinde, am 29. September 1954 im
50. Lebensjahr.

Theologische Priifung

Die zweite theol. Priifung hat bestanden der -
cand. theol. Richard M&llhoff.

Stellenangebot

Das Presbyterium der Evangelischen Kirchen-
gemeinde St o ck um sucht eine Gemeindehelferin
mit Krankenpflegeexamen. Es handelt sich um eine
Industriegemeinde mit rund 3500 Seelen. Die Ver-
glitung erfolgt nach der TO. A entsprechend der
»Ordnung fir den Dienst der Gemeindehelferin in
der Evangelischen Kirche von Westfalen* (Kirchl.
Amtsbl. 53 S. 29 1))

Bewerbungen sind an das Presbyterium in (21 b)
Witten-Stockum, MittelstraBle 11, zu richten.
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