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Bekanntmachung der Presbyterwahlordnung

Landeskirchenamt
Az.: A 501

Bielefeld, den 25. 11. 1970

GemilB dem Beschlufl der Kirchenleitung vom 11. November 1970 wird nachstehend der Wortlaut des

Kirchengesetzes betreffend die Ubertragung des Presbyteramtes in der Evangelischen Kirche von West-
falen (Presbyterwahlordnung) vom 27. Oktober 1967 (KABL S. 155) in der Fassung des Anderungsgeset-
zes vom 16. Oktober 1970 (KABIL S. 218) in der vom 1. Dezember 1970 an geltenden Fassung bekannt
gemacht:

Kirchengesetz betreffend die Ubertragung des Presbyteramtes
in der Evangelischen Kirche von Westfalen (Presbyterwahlordnung)

Vom 27. Oktober 1967/16. Oktober 1970

Einleitung

Die kirchliche Wahl ist ein Dienst der Gemeinde
Jesu Christi zur Ausiibung ihres Auftrages und zur
Ordnung ihrer dufleren Gestalt.

Sie hat das Ziel, Minner und Frauen zu beru~-
fen, die willens und fihig sind, in der Gemeinde
den Dienst der Leitung zu {ibernehmen.

Die Austibung kirchlicher Wahl geschieht im
Glauben an den Herrn und im Gehorsam gegen das
verkiindigte Wort der Schrift.

Oxdnung
Die Ubertragung des Presbyteramtes wird im
einzelnen nach folgender Ordnung geregelt:

A. Allgemeine Bestimmungen

§1
Wabhlberechtigung
(1) Wahlberechtigt sind alle Gemeindeglieder, die
a) zum heiligen Abendmahl zugelassen sind,
b} bei Beginn des Wahlverfahrens (§ 9 Abs. 1) min-
destens 21 Jahre alt sind und mindestens drei



Monate in der Gemeinde, oder falls mehrere
Gemeinden am Ort sind, in diesem Ort wohnen,

¢) zu den kirchlichen Abgaben beitragen, soweit sie
dazu verpflichtet sind.

(2) Wer sein Wahlrecht ausiiben will, muB in das
Wihlerverzeichnis eingetragen sein (§ 6).

(3) Die Wahlberechtigung ruht bei Gemeinde-
gliedern,

a) die entmiindigt sind oder unter vorldufiger Vor-
mundschaft stehen,

b) die in einem Kirchenzuchtverfahren stehen (Art.
185 KO),

¢) die wegen Pflichtverletzung aus dem Presbyte-
rium entlassen worden sind und ihre Wahlbe-
rechtigung noch nicht wieder erhalten haben
(Art. 41 KO).

§2
Wihlbarkeit

(1) Das Presbyteramt kann nur Gemeindeglie-
dern iibertragen werden, welche die in Artikel 36
der Kirchenordnung genannten Voraussetzungen
erfiillen. Die Artikel 38 und 39 (3) KO sind zu be-
achten.

(2) Gemeindeglieder, denen das Presbyteramt
ibertragen werden soll, miissen wahlberechtigt
sein und in das Wihlerverzeichnis eingetragen sein.

§3
Zahl der Presbyter

(1) Die Zahl der Presbyter betrigt:

in Gemeinden mit einer Pfarrstelle und nicht
mehr als 600 Gemeindegliedern mindestens 4,
in Gemeinden mit einer Pfarrstelle und mehr
als 600 bis 2000 Gemeindegliedern minde-
stens 6,

in Gemeinden mit einer Pfarrstelle und mehr
als 2000 Gemeindegliedern mindestens 8,

in Gemeinden mit zwei Pfarrstellen minde-
stens 8,

in Gemeinden mit drei Pfarrstellen minde-
stens 12.

In Gemeinden mit mehr als drei Pfarrstellen
erh6ht sich die Mindestzahl der Presbyter fir
jede weitere Pfarrstelle um mindestens zwei.

(2) Uber Antrige des Presbyteriums auf Erho-
hung oder Herabsetzung der Zahl der Presbyter
entscheidet der Xreissynodalvorstand. Die Zahl
der Presbyter mufl durch zwei teilbar sein.

Der Antrag ist so rechtzeitig zu stellen, daB er bei
Beginn des Wahlverfahrens (§ 9 Abs. 1) geneh-
migt ist.

(3) Die Verdnderung des Presbyteriums durch Er-
hohung oder Herabsetzung der Zahl der Presbyter
ist nur im turnusmaiBigen Wahlverfahren zuléssig.

(4) Hat das Presbyterium bei Beginn des Wahl-
verfahrens nicht die der Ordnung entsprechende
Zahl von Presbytern, so sind auch die nicht be-
setzten Presbyterstellen im turnusmiBigen Wahl-
verfahren mit zu besetzen.

§4
Amtszeit der Presbyter

(1) Die Amtszeit der Presbyter betrigt acht Jahre,
soweit sich keine Abweichungen aus diesem Gesetz
ergeben. Wiederwahl ist zulédssig.

(2) Alle vier Jahre scheidet die Hilfte der Pres-
byter aus.

§5
Wahlbezirke und Stimmbezirke

(1) Das Presbyterium kann die Kirchengemeinde
in Wahlbezirke aufgliedern.

(2) Beschliisse iiber die Aufgliederung in Wahi-
bezirke sowie iiber die Anderung oder Aufhebung
bestehender Wahlbezirke bediirfen der Genehmi-
gung des Kreissynodalvorstandes. Die Genehmi-
gung ist so rechtzeitig einzuholen, dafB sie bei Be-
ginn des Wahlverfahrens (§ 9 Abs. 1) vorliegt.

(3) Bei einer Aufgliederung in Wahlbezirke wer-
den die auf den Wahlbezirk entfallenden Presbyter
nach besonderen Bezirkswahlvorschligen gewdhlt.
Ihre Zahl soll nach Méglichkeit durch zwel teilbar
sein.

(4) In grofien oder ausgedehnten Gemeinden oder
Wahlbezirken kann die Wahl der Presbyter in meh-
reren Stimmbezirken stattfinden. Bei einer Auf-
gliederung der Gemeinde in Wahlbezirke bildet
jeder Wahlbezirk mindestens einen Stimmbezirk.
Die Beschliisse iiber die Einteilung in Stimmbezirke
sind dem Kreissynodalvorstand mitzuteilen.

§6
Wihlerverzeichnis

(1) Das Presbyterium hat fiir jeden Wahlbezirk
ein Wahlerverzeichnis anzulegen. Das Wihlerver-
zeichnis kann in Listen- oder in Karteiform ange-
legt werden.

(2) In das Wihlerverzeichnis sind die nach § 1
Absatz 1 wahlberechtigten Gemeindeglieder auf-
zunehmen, sofern nicht ihre Wahlberechtigung nach
§ 1 Absatz 3 ruht.

(3) Die Gemeindegliederkartei kann als Wihler-~
verzeichnis verwendet werden, sofern die wahlbe-
rechtigten Gemeindeglieder besonders gekennzeich-
net sind.

§7
Fithrung des Wihlerverzeichnisses

(1) Das Presbyterium beschlieBt, ob das Wihler-
verzeichnis in Listen- oder in Kartei-Form ange-
legt wird.

(2) Das Presbyterium soll das Wihlerverzeichnis
stindig auf dem laufenden halten. Bei Veridnde-
rungen von Gemeindegrenzen werden die einge-
tragenen Gemeindeglieder in das Wé&hlerverzeich-
nis der neuen Gemeinde von Amts wegen iiber-
tragen.

(3) Das Wihlerverzeichnis ist gegen MiBBbrauch
zu sichern. Insbesondere ist es nach seiner Schlie-
Bung (§ 12 (1)) so unter Verschlufl zu nehmen, daf3
keine unberechtigten Anderungen vorgenommen
werden konnen.



§8
Rechtsmittel

(1) Soweit in diesem Gesetz gegen Beschliisse des
Presbyteriums die Beschwerde zugelassen ist, ent-
scheidet {iber sie der Kreissynodalvorstand.

(2) Die Beschwerde ist schriftlich unter Angabe
der Griinde binnen einer Frist von einer Woche,
die mit dem Tage nach der Zustellung oder Abkiin-
digung beginnt, einzulegen; sie kann beim Pres-
byterium, dem Gemeindebiiro oder der Superinten-
dentur eingelegt werden. Ist der letzte Tag der
Frist ein Sonnabend, Sonn- oder Feiertag, so endet
die Beschwerdefrist am darauffolgenden Werktag.

(3) Der Kreissynodalvorstand soll vor seiner Ent-
scheidung den Beschwerdefiihrer, das Presbyterium
und sonstige Betroffene héren.

(4) Die Entscheidung des Kreissynodalvorstandes
ist schriftlich zu begriinden. Sie ist endgiiltig.

(5) Auf das Beschwerderecht und die Bestimmun-
gen in Absatz 2 ist in der Entscheidung bzw. der
Abkiindigung hinzuweisen.

B. Vorbereitung der Wahl
§9
Beginn des Wahlverfahrens

(1) Das turnusmiBige Wahlverfahren gemif Ar-
tikel 39 (1) KO und § 4 dieses Gesetzes beginnt mit
einer Gemeindeversarnmlung (§ 10).

(2) Die Kirchenleitung bestimmt rechtzeitig alle
vier Jahre, und zwar mit einer Frist von minde-
stens zwei Monaten, bis zu welchem Zeitpunkt die
Gemeindeversammlung stattzufinden hat.

(3) Unmittelbar nach der Bestimmung durch die
Kirchenleitung setzt das Presbyterium den Zeit-
punkt der Gemeindeversammlung fest. In den Got-
tesdiensten ist diese Gemeindeversammlung abzu-
kiindigen. Dariiber hinaus soll das Presbyterium
die Gemeindeglieder, die die Voraussetzungen des
§ 1 Absatz 1 erfiillen, in geeigneter Weise zu der
Versammlung einladen.

(4) Das Presbyterium stellt bis zur Gemeindever-
sammlung beschluBmifBig fest, wieviel Presbyter
zu wihlen sind (§ 3 (4)).

(5) Am Sonntag vor der Gemeindeversammlung
ist der Gemeinde in den Gottesdiensten bekannt-
zugeben, daBl das Wahlerverzeichnis bis einen Tag
nach Abschlufl der Vorschlagsfrist offenliegt (§ 12
(1)). § 12 (2) ist zu beachten.

§ 10

Gemeindeversammlung

(1) In der Gemeindeversammlung unterrichtet
das Presbyterium die Gemeinde iliber die Bedeu-
tung des Presbyteramtes (Art. 35 und 36 KO) und
des Wahlrechts der Gemeinde, liber die Zahl der
zu wihlenden Presbyter, den Gang des Wahlver-
fahrens und die nach § 10 Absatz 4, § 11 Absatz 3,
§ 13 Absatz 2 beginnenden Fristen einschliefilich
der Bestimmungen des § 8 Absatz 2.

(2) Das Wihlerverzeichnis ist auf der Versamm-
lung zur Einsichtnahme bereit zu halten.

(3) Die Gemeindeglieder sind aufzufordern, ge-
eignete Gemeindeglieder zur Wahl vorzuschlagen.
Es ist darauf hinzuwirken, dafl die Zahl der zur
Wahl vorgeschlagenen gréfier ist als die Zahl der
zu wihlenden Presbyter.

(4) Jedes Gemeindeglied, das die Voraussetzun-
gen des § 1 (1) erfullt, und dessen Wahlberechti-
gung nicht offensichtlich nach § 1 (3) ruht, kann
binnen einer Frist von zwei Wochen, die mit der
Gemeindeversammlung beginnt, schriftlich Wahl-
vorschlige beim Presbyterium einreichen. Ist der
letzte Tag der Frist ein Sonnabend, Sonn- oder
Feier-Tag, so endet die Vorschlagsfrist am darauf-
folgenden Werktag.

Ein Wahlvorschlag mufl von mindestens 10 Wahl-
berechtigten Gemeindegliedern unterschrieben sein.

(5) Ein Wahlvorschlag ist giiltig, wenn das vor-
geschlagene Gemeindeglied innerhalb der in Ab-
satz 4 festgesetzten Frist schriftlich zustimmt. Die
nach § 2 Absatz 2 erforderliche Eintragung in das
Wihlerverzeichnis braucht erst bis zum Ablauf die-
ser Frist vorzuliegen.

(6) Uber die Gemeindeversammlung ist eine Nie-
derschrift anzufertigen, in der die wesentlichen
Formlichkeiten zu vermerken sind. Die Nieder-
schrift ist gemdl Artikel 72 Absatz 2 KO zu unter-
zeichnen.

(7) Sind Wahlbezirke gebildet, so finden die Ge-
meindeversammlungen getrennt nach Wahlbezir-
ken statt. In diesem Falle kdnnen nur diejenigen
Gemeindeglieder Wahlvorschlige machen, die die-
sem Wahlbezirk angehoren. Die zur Wahl vorge-
schlagenen Gemeindeglieder sollen tunlichst eben-
falls dem Wahlbezirk angehoren.

§ 11

Zweite Gemeindeversammlung

(1) Sind nach Ablauf der in § 10 Absatz 4 be-
stimmten Frist weniger Gemeindeglieder zur Wahl
vorgeschlagen als Presbyter zu wéahlen sind, so hat
der Vorsitzende des Presbyteriums unverziiglich
dem Superintendenten Mitteilung zu machen.

(2) Der Superintendent beruft eine zweite Ge-
meindeversammlung ein, die er oder ein von ihm
Beauftragter leitet. § 9 Absatz 3 Satz 2 und 3 gel-
ten entsprechend. Der Superintendent oder ein Be-
auftragter verfdhrt gemaB § 10 Absatz 1, 2, 3 und 6.
Die Niederschrift ist von ihm und zwei Gemeinde-
gliedern zu unterzeichnen und dem Presbyterium
zu lbersenden.

(3) Mit dieser zweiten Gemeindeversammlung
beginnt erneut eine Frist von zwei Wochen. Inner-
halb dieser Frist kénnen Wahlvorschldge entspre-
chend § 10 Absatz 4 und 5 gemacht werden.

Das Wahlerverzeichnis bleibt offen.

(4) Sind nach Ablauf dieser Frist weniger Be-
werber vorgeschlagen als Presbyter zu wihlen
sind, so erginzt der Kreissynodalvorstand nach
Anhorung des Presbyteriums die Wahlvorschlige
bis zur Zahl der zu wihlenden Presbyter.



§ 12
Schliefung der Wihlerliste

(1) Am Tage nach Ablauf der in § 10 Absatz 4
bestimmten, gegebenenfalls nach Ablauf der in § 11
Absatz 3 bestimmten Frist wird das Wahlerver-
zeichnis geschlossen. 'Es wird erst wieder nach
Einfiihrung der neu berufenen Presbyter in ihr
Amt fiir neue Eintragungen getffnet.

(2) Jedes wahlberechtigte Gemeindeglied hat das
Recht, bis zur SchlieBung des Wihlerverzeichnis-
ses unter Darlegung seiner Griinde seine Berich-
tigung zu verlangen.

Macht ein Wahlberechtigter von dem Recht, in
das Wihlerverzeichnis Einsicht zu nehmen und
seine Berichtigung zu beantragen, keinen Gebrauch
und ergibt sich, dal er in das Wihlerverzeichnis
nicht aufgenommen ist, so ist ein aus diesem Grunde
eingelegter Wahleinspruch unzulissig,

(3) Unbegriindete Einspriiche weist das Presby-
terium durch BeschluB zuriick. Diese Entschei-
dung ist unanfechtbar.

§13
Feststellung der Wahlvorschlige

(1) Das Presbyterium priift innerhalb einer Wo-
che nach Ablauf der in § 10 Absatz 4 bestimmten,
gegebenenfalls der in § 11 Absatz 3 bestimmten
Trist die eingegangenen Wahlvorschlige.

(2) Vorschlige, die den gesetzlichen Erforder-
nissen nicht entsprechen, sind zuriickzuweisen. Der
Beschlufl ist dem vorgeschlagenen Gemeindeglied
schriftlich unter Angabe der Griinde mitzuteilen.
Gegen diese Entscheidung ist die Beschwerde zu-
lassig.

(3) Das Presbyterium faBt, gegebenenfalls nach
Erledigung etwaiger Beschwerden, alle Wahlvor-
schlige zu einem einheitlichen Wahlvorschlag in
alphabetischer Reihenfolge, gegebenenfalls zu ein-
heitlichen Bezirkswahlvorschligen, zusammen und
gibt den Wahlvorschlag bzw. die Bezirkswahlvor-
schlige der Gemeinde in den Gottesdiensten am
folgenden Sonntag durch Abkiindigung bekannt.

(4) Jedes Gemeindeglied, das nach § 1 Absatz 1
wahlberechtigt ist, kann binnen einer Frist von
einer Woche, die mit dem Tage nach der Abkiin-
digung beginnt, Beschwerde gegen den Wahlvor-
schlag und gegen Vorgeschlagene erheben. Dieses
Recht besteht bei einer Aufgliederung der Ge-
meinde in Wahlbezirke gegeniiber allen Bezirks-
wahlvorschlédgen.

§14
Beendigung des Verfahrens ohne Wahl

(1) Enthdlt der Wahlvorschlag nicht mehr Be-
werber als Presbyter zu wihlen sind, so gelten die
Vorgeschlagenen nach Ablauf der Beschwerdefrist
bzw. nach Erledigung etwaiger Beschwerden als
gewihlt. Dies gilt bei der Aufgliederung der Ge-
meinde in Wahlbezirke entsprechend fiir den Be-
zirkswahlvorschlag.
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(2) In der Abkindigung ist auf diese Folge hin-
zuweisen.

(3) Fallen zwischen der Bekanntgabe der Wahl-
vorschlige und dem Wahltermin so viele Bewer-
ber weg, dafl die Zahl der zu wihlenden Presbyter
nicht mehr {iberschritten wird, so ist Absatz 1
entsprechend anzuwenden. Die Feststellung ist der
Gemeinde durch Abkiindigung bekanntzugeben.

(4) Waren mehr Presbyter zu wihlen als turnus-
maflig ausgeschieden sind, so stellt das Presbyte-
rium alsbald nach der Wahl durch Losentscheid
fest, wer von den neu berufenen Presbytern be-
reits nach Ablauf von vier Jahren wieder aus-
scheidet. Die Amtszeit verkiirzt sich in diesen
Féllen.

(5) Das weitere Verfahren richtet sich sodann
nach den §§ 20, 21.

§15
Vorbereitung der Wahlhandlung

(1) Enthilt der endgiiltige Wahlvorschlag mehr
Bewerber als Presbyter zu wihlen sind, so bereitet
das Presbyterium unverziiglich das Wahlverfahren
vor. Die Wahl findet in der gesamten Landeskirche
an einem von der Kirchenleitung festzusetzenden
Sonntag statt.

(2) Die in das Wihlerverzeichnis eingetragenen
Wahlberechtigten sind in geeigneter Weise und
moglichst umfassend (z. B. kirchliche und ortliche
Presse, Handzettel, Aushang) zur Teilnahme an der
Presbyterwahl einzuladen. Dabei ist auf die Be-
deutung des Presbyteramtes und des Wahlrechts
gemifl der Einleitung dieses Gesetzes besonders
hinzuweisen.

Die Bekanntmachung von Ort und Zeit der Wahl
erfolgt durch die kirchliche und &6rtliche Presse so-
wie durch Abkiindigung in allen Gottesdiensten.

(3) Wer aus dringenden Griinden verhindert ist,
seine Stimme perstnlich abzugeben, kann sein
Wahlrecht durch einen Bevollmichtigten ausiiben.
Er muB dies spétestens 24 Stunden vor Beginn der
Wahlhandlung bei dem Vorsitzenden des Presbyte-
riums oder dessen Beauffragten geltend machen
und erhilt die nach § 16 Absatz 5 erforderlichen
Unterlagen ausgehindigt.

(4) Das Presbyterium beruft fiir jeden Stimm-
bezirk einen Wahlvorstand, der die Wahlhandlung
leitet. Jeder Wahlvorstand besteht aus einem Vor-
sitzenden und zwei Beisitzern; fiir jedes Mitglied
ist ein Stellvertreter zu berufen. Die Mitglieder
des Wahlvorstandes miissen in das Wihlerverzeich-
nis eingetragen sein; der Vorsitzende und sein
Stellvertreter sollen tunlichst Presbyter sein. Be-
werber um das Amt des Presbyters konnen keine
Mitglieder des Wahlvorstandes sein.

C. Wahlverfahren
§ 16

Wahlhandlung

(1) Die Wahl findet an einem Sonntag in Verbin-
dung mit einem Gottesdienst statt. Die Wahlhand-
lung wird mit Gebet ertfinet.



(2) Vor der ersten Stimmabgabe stellt der Wahl-
vorstand fest, dafl die Wahlurne leer ist.

(3) Die Wahl ist geheim. Die anwesenden Wih-
ler miissen ihre Stimme personlich abgeben. Ge-
brechliche diirfen sich der Hilfe eines Gemeinde-
gliedes bedienen.

(4) Die Stimme ist auf dem amtlichen Stimmzettel
abzugeben. Er enthélt die Namen der Bewerber
in alphabetischer Reihenfolge mit laufender Nume-
rierung und dem Vermerk:

Es diirfen hochstens so viele Namen angekreuzt
werden, wie Presbyter zu wiéhlen sind, in un-
serer Gemeinde / unserem Wahlbezirk also ...
Stimmzettel, auf denen mehr Namen angekreuzt
sind, sind ungiiltig.
Der Stimmzettel mull in einen mit dem Gemeinde-
siegel versehenen Umschlag (amtlicher Wahlum-
schlag) gesteckt werden.

(5) Wer durch einen Bevollmichiigten wihlen
kann, hat den ihm iibergebenen amtlichen Stimm-
zettel in den amtlichen Wahlumschlag zu stecken
und diesen wiederum in einen besonderen zu ver-
schlieBenden Umschlag zu stecken. Dieser beson-
dere Umschlag trigt den Aufdruck:

Dieser Umschlag enthilt meine persénlich abge-
gebene, in dem amtlichen Wahlumschlag be-
findliche Stimme. Ich bevollmichtige Herrn/
Frau ..... diese meine Stimme fiir mich abzu-
geben.
Der Vermerk ist zu unterschreiben. Der Bevoll-
michtigte legt dem Wahlvorstand den Umschlag
vor. Nachdem der Wahlvorstand die Wahlberech-
tigung des Vertreters gepriift hat, 6ffnet der Be-
vollméchtigte den Umschlag und wirft den amt-
lichen Wahlumschlag mit dem Stimmzettel in die
Urne.

(6) Nach Ablauf der festgesetzten Wahlzeit diirfen
nur noch die dann anwesenden Wahlberechtigten
ihre Stimme abgeben. Ist dies geschehen, erklirt
der Vorsitzende des Wahlvorstandes die Wahl-
handlung fiir geschlossen.

(7) Die Wahlhandlung wird danach mit Gebet
geschlossen.

§17

Stimmzihlung

(1) Unmittelbar nach der Wahl 6ffnet der Wahl-
vorstand die Urne und zdhlt die Stimmen aus. -

(2) Bei der Stimmz#hlung konnen wahlberech-~
tigte Gemeindeglieder anwesend sein.

(3) Uber die Wahlhandlung und iiber das Ergeb-
nis der Stimmzihlung ist eine Niederschrift nach
amtlichem Muster anzufertigen, die der Wahlvor-
stand zu unterschreiben hat.

§18
Feststellung des Wahlergebnisses

(1) Spétestens am 4. Tage nach der Wahl stellt
das Presbyterium das Ergebnis der Wahl fest.

(2) Gewihlt sind bis zur Zahl der neu zu beru-
fenden Presbyter die Bewerber in der Reihenfolge
der erhaltenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet das L.os, wer gewihlt ist.

Artikel 37 Absatz 1 und 2 KO sind zu beachten.

(3) Das Presbyterium benachrichtigt die Gewihl-
ten unverziiglich und fordert sie zur Erkldrung
dariiber auf, ob sie die Wahl annehmen. Die Er-
kldrung muB binnen einer Woche abgegeben
werden.

(4) Nimmt ein gewihlter Bewerber die Wahl nicht
innerhalb dieser Frist an, so tritt an seine Stelle
der Bewerber, der nach den Gewéhlten die mei~
sten Stimmen erhalten hat. Absatz 3 gilt entspre-
chend.

(5) Waren mehr Presbyter zu wéhlen, als turnus-
miBig ausgeschieden sind, so stellt das Presbyte-
rium alsbald nach der Wahl durch Losentscheid
fest, wer von den neu gewihlten Presbytern be-
reits nach Ablauf von vier Jahren wieder aus-
scheidet. Die Amtszeit verkiirzt sich in diesen
Fallen.

(6) Uber das endgiiltige Ergebnis der Wahl ist
dem Superintendenten zu berichten.

§19
Bekanntgabe des Wahlergebnisses

(1) Das Presbyterium gibt der Gemeinde in den
Gottesdiensten am folgenden Sonntag das Ergebnis
der Wahl bekannt, nachdem die Gewihlten die
Wahl angenommen haben. Bei einer Aufgliederung
der Gemeinde in Wahlbezirke sind alle Ergebnisse
bekanntzugegeben.

(2) Gegen die Feststellung des Wahlergebnisses
ist die Beschwerde zuldssig. Beschwerdeberechtigt
sind alle Gemeindeglieder, die gemiB § 1 wahl-
berechtigt sind. Die Beschwerde kann nur auf solche
Tatsachen gestiitzt werden, die nicht schon in einem
fritheren Verfahrensabschnitt hitten geltend ge-
macht werden kénnen.

D. Einfiihrung der neu berufenen Presbyter
‘in ihr Amt

§ 20
Ort und Zeit der Amtseinfithrung

(1) Neu berufene Presbyter werden alsbald, nach-
dem ihre Berufung wirksam geworden ist, in einem
Gemeindegottesdienst in ihr Amt eingefiihrt. Die
Einflihrung ist am vorhergehenden Sonntag anzu-
kiindigen.

(2) Bei der Einfiilhrung legen die neu berufenen
Presbyter das in Artikel 36 Absatz 2 KO vorge-
schriebene GelGbnis ab; wiederberufene Presbyter
nehmen an der Einflihrung teil und werden an
ihr Gel6bnis erinnert.

(3) Uber die Einfithrung ist eine Niederschrift
anzufertigen.

§21

Wirkung der Amtseinfiihrung
(1) Mit der Einfithrung der neuen Presbyter endet
die Amtszeit der ausgeschiedenen Presbyter.

(2) Das turnusméifBige Wahlverfahren ist damit
abgeschlossen.



E. Besondere Bestimmungen

§ 22

Verfahren bei Neubildung ven Kirchengemeinden

(1) Ist infolge der Neubildung einer Kirchenge-~
meinde das Presbyterium neu zu bilden, so bestellt
der Kreissynodalvorstand =zun#chst Bevollmich~
tigte, die bis zur Einfiihrung der zu berufenden
Presbyter deren Aufgaben wahrnehmen [Art. 85 (1)
KO ist zu beachten].

(2) Die Kirchenleitung bestimmt, ob die Wahl der
Presbyter alsbald vorgenommen werden soll oder
erst im Zuge der allgemeinen turnusméfBigen Wahl.

(3) Nach der Wahl werden in der ersten Sitzung
des neuen Presbyteriums durch das Los diejenigen
Presbyter bestimmt, die schon bei dem nichsten
turnusméfBigen Wahlverfahren ausscheiden. Deren
Amtszeit verkiirzt sich entsprechend.

§ 23
Erginzung durch das Presbyterium

(1) Das Presbyterium kann auBlerhalb des turnus-
mifBigen Wahlverfahrens selbst Presbyter berufen,
wenn

a) ein Presbyter vor Ablauf seiner Amtszeit aus-
scheidet,

b) im Laufe des turnusmifiigen Wahlverfahrens
so viele Bewerber gefallen sind, dafl nicht mehr
die erforderliche Anzahl von Presbytern beru-
fen werden konnte oder im Falle des § 18 Ab-
satz 4 der Wahlvorschlag oder Bezirkswahlvor-
schlag keinen Bewerber mehr enthilt.

(2) Sind mehrere Presbyter zu berufen, so sind
sie einzeln zu wahlen. Das Presbyterium ist an

elwa noch vorhandene Wahlvorschlige nicht ge-
bunden.

(3) Die Berufung ist gem. § 19 Absatz 1 Satz 1
bekanntzumachen. Gegen die Berufung steht den
Gemeindgliedern, die gem. § 1 Absatz 1 wahlpe-
rechtigt sind, die Beschwerde zu. Die Amtseinfiih-
rung richtet sich nach den §§ 20 und 21.

(4) Hat das Presbyterium anstelle eines vorzeitig
ausgeschiedenen Presbyters einen anderen beru-
fen, so nimmt dieser Presbyter das Amt fiir den
Rest der Amtszeit des Ausgeschiedenen wahr.

§24

Sonderbestimmungen

(1) In Diasporagemeinden oder in Wahlbezirken
solcher Gemeinden, in denen nicht regelméfig sonn-
tags an jeder Predigistitte ein Gottesdienst statt-
finden kann, hat das Presbyterium vor Beginn des
Wahlverfahrens (§ 9) mit Zustimmung des Kreis-
synodalverstandes Bestimmungen dariiber zu tref-
fen, an welcher Gottesdienststitte die Abkiindi-
gungen erfolgen, durch die nach diesem Gesetz
Fristen in Lauf gesetzt werden.

(2) In der Gemeindeversammlung (§§ 10 und 11)
ist auf diese Entscheidung hinzuweisen.

§ 25

Ausfithrung des Gesetzes

(1) Die Kirchenleitung wird ermichtigt, Ausfiih~
rungsbestimmungen zu diesem Gesetz zu erlassen.
(2) Das Landeskirchenamt wird ermichtigt, die

fiir das Wahlverfahren zu benutzenden Formulare
und Texte herauszugeben.

Bekanntmachung des Verbandsgesetzes

Landeskirchenamt
Az.: A 5—15

Bielefeld, den 25. 11. 1970

GemiB dem BeschluBl der Kirchenleitung vom 11. November 1970 wird nachstehend der Wortlaut des
Kirchengesetzes tiber die Verbinde von Kirchengemeinden und Kirchenkreisen in der Evangelischen
Kirche von Westfalen (Verbandsgesetz) vom 21. Oktober 1965 (KABIL S. 111) in der Fassung des Ande-
rungsgesetzes vom 16, Oktober 1970 (KABIL S. 219) in der vom 1. Januar 1971 an geltenden Fassung
bekannt gemacht:

Kirchengesetz {iber die Verbinde von Kirchengemeinden und Kirchenkreisen
in der Evangelischen Kirche von Westfalen (Verbandsgesetz)

Vom 21. Oktober 1965/16. Oktober 1970

§1
Zweck

(1) Zur Wahrnehmung gemeinsamer Aufgaben
konnen Kirchengemeinden nach MaBgabe der fol-
genden Bestimmungen zu einem Verband zusam-
mengeschlossen werden.

(2) Zur Wahrnehmung gemeinsamer Aufgaben
konnen auch Kirchenkreise oder Kirchenkreise mit
ihren Kirchengemeinden zu einem Verband zu-
sammengeschlossen werden. Die folgenden Bestim-
mungen gelten fiir einen solchen Verband sinn-
gemiB, sofern nichts anderes bestimmt ist.

(3) Der Verband soll entweder innerhalb der
Grenzen eines Kirchenkreises gebildet werden
oder sich mit den Grenzen eines oder mehrerer Kir-
chenkreise decken.

§2
Rechtsform
(1) Dexr Verband ist eine Kérperschaft des 6ifent-
lichen Rechts. Er erfiillt die ihm {ibertragenen Auf-

gaben im Rahmen der kirchlichen Ordnung in eige-
ner Verantwortung.



(2) Die gesetzlichen Bestimmungen liber die Lei-
tung und die Verwaltung der Kirchengemeinden
und iber die kirchliche Aufsicht finden auf den
Verband entsprechende Anwendung. Fiir die Ver-
mogens- und Finanzverwaltung des Verbandes gilt
die Verwaltungsordnung der Evangelischen Kirche
von Westfalen.

(3) Sind an einem Verband Kirchengemeinden und
Kirchenkreise beteiligt, so sind durch die Verbands-
satzung die fiir die Aufsicht {iber das Haushalts-,
Kassen- und Rechnungswesen des Verbandes erfor-
derlichen Priifungsorgane zu schaffen.

§3

Errichtungsurkunde und Satzung

Die Bildung des Verbandes wird in der Errich-
tungsurkunde festgelegt. Aufgaben, Verfassung und
Geschiéftsfithrung des Verbandes werden in der
Verbandssatzung geordnet.

§ 4
Rechte und Aufgaben

(1) Die Verbandssatzung kann insbesondere Be-
stimmungen liber folgende Rechte und Aufgaben
des Verbandes treffen:

a) die Wahrnehmung aller Aufgaben der Ver-
bandsgemeinden, fiir die ein gemeinsames Han-
deln geboten oder zweckmifBig ist, sowie die
Bereitstellung der finanziellen Mittel, der Ein-
richtungen und der Personalstellen, die fiir diese
Aufgaben erforderlich sind,

b) die Ausstattung der Verbandsgemeinden mit
den Mitteln zur Erfiillung ihrer Aufgaben und
rechtlichen Verpflichtungen einschlieilich der
Mittel fir die Besoldung,

¢) die Planung, Errichtung und Unterhaltung von
Einrichtungen des Verbandes und der Verbands-
gemeinden,

d) die Beratung der Verbandsgemeinden bei der
Errichtung und Besetzung der Gemeindepfarr-
stellen,

e) die Errichtung einer gemeinsamen Verwaltung
des Verbandes und der Verbandsgemeinden
und die Festsetzung einheitlicher Gebiihren,

f) die Bildung von Riicklagen und Fonds fiir be-
sondere Aufgaben,

g) die Erfiillung der finanziellen Verpflichtungen
gegeniiber dem Kirchenkreis und der Landes-
kirche,

h) die Erhebung von Kirchensteuern und Kirch-
geld unmittelbar von den Gemeindegliedern der
Verbandsgemeinden.

(2) Die Errichtung und Besetzung von Pfarrstel-
len des Verbandes ist in der Verbandssatzung ent-
sprechend den Bestimmungen iiber die Errichtung
und Besetzung der kreiskirchlichen Pfarrstellen in
der Evangelischen Kirche von Westfalen zu regeln.
Dabei libernimmt die Verbandsvertretung die Auf-
gaben der Kreissynode, der Verbandsvorstand die
Aufgaben des Kreissynodalvorstandes. Besteht als
Verbandsorgan nur der Verbandsvorstand, so iiber-
nehmen die Mitglieder der Presbyterien der Ver-
bandsgemeinden die Aufgaben der Kreissynode. Der
Superintendent leitet die Pfarrwahl.

(3) Wenn der Verband zur Ausstattung der Ge-
meinden nach Absatz 1 b) verpflichtet ist, geht
das Recht zur Erhebung der Kirchensteuern und
zur Priifung des Bedarfs der Kirchengemeinden
auf ihn {iber.

(4) Soweit der Verband nicht die Kirchensteuern
selbst erhebt, wird sein Finanzbedarf durch Bei-
trige der Verbandsgemeinden gedeckt. Der MaB-
stab fiir die Beitrdge ist in der Verbandssatzung
festzusetzen.

§5

Errichtung, Anderung und Auflésung des
Verbandes

(1) Uber die Errichtung eines Verbandes be-
schliefit die Kirchenleitung, und zwar bei Ver-
banden von Kirchengemeinden nach Anhorung der
beteiligten Presbyterien und des Kreissynodalvor-
standes, bei Verbidnden von Kirchenkreisen nach
Anhérung der beteiligten Kreissynoden, bei Ver-
bénden von Kirchengemeinden und Kirchenkreisen
nach Anhérung der beteiligten Presbyterien und
Kreissynoden. Die Errichtung ist nur zuldssig, wenn
zwei Drittel der nach Satz 1 anzuhérenden Pres-
byterien bzw. Kreissynoden der Errichtung zustim-
men.

(2) Einem bestehenden Verband kénnen benach-
barte Kirchengemeinden oder Kirchenkreise durch
Beschlufl der Kirchenleitung angeschlossen werden.
Bei AnschiuB von KXirchengemeinden sind der
Kreissynodalvorstand, die Verbandsvertretung und
die Presbyterien der anzuschlieBenden Gemeinden
vorher zu horen. Gehoren die anzuschlieBenden
Gemeinden einem benachbarten Kirchenkreis an,
so ist die Zustimmung der beteiligten Kreissynodal-
vorstinde erforderlich. Bei Anschlufl von Kirchen-
kreisen an einen bestehenden Verband sind die
Verbandsvertretung und die beteiligten Kreissyno-
den vorher zu horen.

(3) Beschliisse iiber eine Anderung der Verbands-
aufgaben und der Verbandssatzung erfordern, da8
zwel Drittel der Mitglieder der Verbandsvertretung
anwesend sind und zwei Drittel ihrer anwesenden
Mitglieder zustimmen. Diese Beschliisse bediirfen
der Genehmigung der Kirchenleitung,

(4) Fir die Aufldsung des Verbandes findet Ab-
satz 1 entsprechende Anwendung.

(5) Die in den vorstehenden Absitzen genannten
Beschliisse der Kirchenleitung werden im Kirch-
lichen Amtsblatt vertffentlicht. Sie treten, soweit
nicht ein anderer Zeitpunkt bestimmt ist, mit der
Verkiindung in Kraft.

§ 6

Organe des Verbandes

(1) Die Rechte und Aufgaben des Verbandes wer~
den von der Verbandsvertretung und dem Ver-
bandsvorstand wahrgenommen.

(2) Die Verbandssatzung kann bestimmen, dafl
als Organ des Verbandes nur ein Verbandsvor-
stand gebildet wird, der zugleich die Rechte der
Verbandsvertretung wahrnimmt. In diesem Falle
muf} jede Verbandsgemeinde im Verbandsvorstand
verireten sein.

(3) Werden alle Kirchengemeinden eines Kirchen-
kreises zu einem Verband vereinigt, so kann die



Kreissynode die Aufgaben der Verbandsvertretung,
der Kreissynodalvorstand die Aufgaben des Ver-
bandsvorstandes wahrnehmen. In diesem Fall kann
sich der Superintendent im Vorsitz durch ein Mit-
glied des Kreissynodalvorstandes vertreten lassen.

§"

Zusammensetzung der Verbandsvertretung

(1) Der Verbandsvertretung geh6ren an:
a) die Mitglieder des Verbandsvorstandes,

b) Mitglieder, die von den Presbyterien bzw.
Kreissynoden der am Verband beteiligten Kir-
chengemeinden und Kirchenkreise aus ihrer
Mitte entsandt werden,

¢) Mitglieder, die der Verbandsvorstand nach ni-
herer Regelung durch die Verbandssatzung fir
die Dauer von vier Jahren aus den vom Ver-
band berufenen Pfarrern oder aus den fiir das
Presbyteramt befdhigten Gemeindegliedern der
Verbandsgemeinden beruft; dabei sind die ver-
schiedenen Aufgabenbereiche des Verbandes an-
gemessen zu beriicksichtigen; die Berufung von
Stellvertretern ist zulédssig.

(2) Die Zahl der Mitglieder der Verbandsver-
tretung wird durch die Verbandssatzung bestimmt.
Jedes Presbyterium bzw. jede Kreissynode ent-
sendet mindestens ein Mitglied. In der Verbands-
vertretung muBl die Zahl der nichttheologischen
Mitglieder die Zahl der theologischen Mitglieder
{ibersteigen.

(3) Die in Absatz 1 b) genannten Mitglieder wer-
den alsbald nach der jeweiligen allgemeinen Pres-
byterwahl fiir die Dauer von vier Jahren entsandt.
Wird ein Verband in der Zeit zwischen zwei Pres-
byterwahlen gebildet, endet die Amtszeit der ent-
sandten Mitglieder mit der Neubildung der Pres-
byterien. Eine Wiederwahl der entsandten Mitglie-
der ist zuldssig. Die Mitgliedschaft in der Verbands-
vertretung endet mit dem Ausscheiden aus dem
Presbyterium oder aus der Kreissynode. Fiir jedes
Mitglied ist ein Stellvertreter zu bestellen.

(4) Scheidet ein entsandtes oder berufenes Mit-
glied aus der Verbandsvertretung aus oder wird es
in den Verbandsvorstand gewahlt, so ist an seiner
Stelle fiir den Rest der Wahlzeit ein Ersatzmann
zu bestellen.

§8

Zustandigkeit der Verbandsvertretung

(1) Die Leitung des Verbandes liegt, sofern sie
nicht nach § 6 Absatz 2 vom Verbandsvorstand
wahrgenommen wird, bei der Verbandsvertretung.
Ihr liegt insbesondere ob:

a) die Wahl des Vorsitzenden und der weiteren
Mitglieder des Verbandsvorstandes,

b) die allgemeine Aufsicht iiber die Geschaftsfiith-
rung des Vorstandes,

¢) die Feststellung des Haushaltsplanes des Ver-
bandes,

d) die Priifung des Bedarfs der Verbandsgemein-
den, die durch Satzung dem Verbandsvorstand
iibertragen werden kann,

e) die Feststellung der Haushaltspline der vom
Verband verwalteten eigenen oder ihm iiber-
tragenen Einrichtungen,

f) die BeschluBfassung tiber die Erhebung von Kir-
chensteuern oder die Festsetzung der Verbands-
beitrige,

g) die BeschluBfassung iliber Anderungen der Ver-
bandssatzung.

(2) Durch die Satzung kénnen der Verbandsver-
tretung weitere Rechte und Aufgaben ibertragen
werden.

(3) Die Verbandsvertretung ist binnen vierzehn
Tagen einzuberufen, wenn es ein Drittel der Mit-
glieder schriftlich unter Angabe der Beratungs-
gegenstédnde beantragt.

(4) Die Verbandsvertretung kann sich eine Ge-
schiftsordnung geben.

§9

Zusammensetzung des Vorstandes

(1) Die Zahl der Vorstandsmitglieder und die Zu-
sammensetzung des Vorstandes werden durch die
Verbandssatzung bestimmt. Die Zahl der Pfarrer
soll die Zahl der iibrigen Mitglieder nicht iiber-
steigen.

(2) Der Vorsitzende und die Mitglieder des Vor~
standes werden von der Verbandsvertretung aus
ihrer Mitte auf die Dauer von vier oder acht Jah-
ren gewihlt. Das Nihere bestimmt die Satzung.

(3) Bei Errichtung eines Verbandes ist nach § 7
Absatz 3 zu verfahren.

§ 10
Geschaftsflihrung des Vorstandes

(1) Der Vorstand ist fiir die Geschiftsfithrung so-
wie fiir alle Angelegenheiten des Verbandes zu-
stdndig, soweit nicht eine Zustindigkeit der Ver-
bandsvertretung begriindet ist.

(2) Der Vorstand vertritt den Verband gerichtlich
und aufBlergerichtlich.

(3) Urkunden, durch welche fiir den Verband
rechtsverbindliche Erkldrungen abgegeben werden,
sowie Vollmachten sind von dem Vorsitzenden des
Vorstandes oder seinem Stellverireter und zwei
weiteren Vorstandsmitgliedern unter Beidriickung
des Verbandssiegels zu unterzeichnen. Dadurch
wird Dritten gegeniiber die GesetzmiBigkeit der
BeschluBfassung festgestellt.

§ 11

Ausschiisse

(1) Zur Mitwirkung bei den Verbandsangelegen-
heiten konnen die Verbandsorgane Ausschiisse bil-
den. Den Ausschiissen konnen auch Gemeindeglie-
der angehdren, die nicht Mitglieder eines Verbands-
organs oder eines Presbyteriums sind.

(2) Die Verbandsvertretung kann fiir besondere
Fachbereiche Fachausschiisse bilden und ihnen die
Wahrnehmung bestimmter Aufgaben {ibertragen.
In diese Ausschiisse sollen in den Fachbereichen
tiatige Pfarrer und andere Mitarbeiter, Mitglieder



der Verbandsorgane und sachkundige Gemeinde-
glieder berufen werden. Aufgaben, Zusammenset-
zung und Geschéftsfiihrung der Fachausschiisse sind
in der Verbandssatzung zu regeln.

§ 12
Verhandlungen

Die Sitzungen der Verbandsveriretung und des
Verbandsvorstandes werden nach den Vorschriften
der Verbandssatzung von dem Vorsitzenden einbe-
rufen und geleitet.

§13
Entscheidung bei Streitigkeiten

(1) Bei Streitigkeiten zwischen dem Verband und
den Verbandsgemeinden oder zwischen den Ver-
bandsorganen tliber Rechte und Verbindlichkeiten
aus dem Verbandsverhidltnis entscheidet auf An-
trag das Landeskirchenamt. Gegen seine Entschei-
dung kann binnen eines Monats der Rechtsausschuf3
der Evangelischen Kirche von Westfalen angeru-
fen werden. Dieser entscheidet endgliltig.

(2) In der Verbandssatzung kann vorgesehen wer-
den, daf bei Streitigkeiten vor dem in Absatz 1 ge-
regelten Verfahren zunichst die Verbandsorgane
zur Entscheidung angerufen werden koénnen.

§ 14
Bestehende Verbidnde

Die Ordnung der bestehenden Verbinde wird
durch dieses Gesetz nicht beriihrt. Jedoch konnen
durch Anderung der Ordnung eines Verbandes
keine Bestimmungen getroffen werden, die von den
Vorschriften dieses Gesetzes abweichen.

§ 15
Inkrafttreten

(1) Das Gesetz tritt mit dem Tage seiner Ver-
kiindung in Kraft.

(2) Mit diesem Zeitpunkt treten fiir den Bereich
der Evangelischen Kirche von Westfalen unbe-
schadet der Vorschrift des § 14 dieses Gesetzes
aufler Kraft:

a) das Kirchengesetz liber die Bildung von Paro-
chialverbinden im Geltungsbereich der revidier-
ten Kirchenordnung fiir Westfalen und die
Rheinprovinz vom 4. 7. 1904 (KGVBL S. 16) in
der Fassung der Notverordnung zur Anderung
von Kirchengesetzen iiber die Bildung von Paro-
chialverbidnden vom 9. 6. 1933 (KGVBI. S. 146),

b) die Notverordnung iiber die Gesamtverbéinde
vom 2. 2, 1948 (KABI S. 53).

Landeskirchlicher Haushaltsplan 1971

Landeskirchenamt
Az.: 35185/B 1—16

Bielefeld, den 15. 10. 1970

Nachstehend geben wir den von der Landessynode verabschiedeten landeskirchlichen Haushaltsplan
fiir das Jahr 1971 bekannt. Er besteht aus 2 Teilen: Der eine Teil bildet den Sonder-Haushalt, in dem
enthalten ist, was {iber die Landeskirche hinaus weiterzugeben ist: so die Umlagen an die EKD und EKU,
der Beitrag der EKvW fir Kirchlichen Entwicklungsdienst, Weltmission und Oekumene, aber auch die
Mittel fiir die Versorgung des Pfarrerstandes und der Kirchenbeamten einschl. der Stellenbeitrige fir
den Pfarrerstand, die {iber das Versorgungswerk der EKIiR, der EKvW und der Lippischen Landes-
kirche abzuwickeln sind. e o O )

Der andere Teil bildet den Allgemeinen Haushalt. Er enthdlt den landeskirchlichen Bedarf im engeren
Sinn einschl. dessen, was aus besonderen Griinden wieder in die Gemeinden, Kirchenkreise und in ihre
diakonischen Einrichtungen zurtickflief3t.

Allgemeiner Haushalt

Einnahmen
Soll 1971 Soll 1971
Kap. Tit. Zweckbestimmung DM Kap. Tit. Zweckbestimmung DM
Einnahimen aus eigenem Vermigen 20 00 Staatsdotationen fiir kirchen-
10 00 Zinsenauslf Konten . . . .  35.000,— regimentliche Zwecke 1.850.000,—
11 00 Ertrige aus Grundstiicken . .  315.000,— Beitriige, Abgaben, Gebiihren
17 00 FEinnahmen aus der Titigkeit 40,41,42, Amter und Einrichtungen,
des Bauamtes . . . . . . . 1.000,— 45 u. 46 landeskirchliche Schulen 100.000,—
18 00 Verschiedene Gebiihren und 50 00 Umlage ........ . . 23.690.000,—
Einzahlungen aus der If. Ver- 80 00 ZinsenausangelegtenGeldern 2.000.000,—
waltung . . . . . . . ... 1.000,— 90 00 Sonstige Einnahmen 10.000,—
19 00 Erlds aus dem Verkauf von Gesamtsumme d. Einnahmen: 27.503.000,—
Schriften 1.000,— —



Ausgaben

Soll 1971 Soll 1971
Kap. Tit. Zweckbestimmung DM Kap. Tit. Zweckbestimmung DM
Kirchenleitung 35 03 Ausbildungsbeihilfen . . . . 60.000,—
10 00 Landessynode 125.000— 35 04 Iﬁegeu_ung der Gemeinde-
11 00 Kirchenleitung . . . . . . . BOw— Fe :}:ﬁnen ] 53.000,—
. ortbildung der Gemeinde-
12 00 Ausschiisse 75.000,— helfer und Gemeindehelfe-
13 00 Visitationen 35.000,— rinnen . . . . .. .. . 35.000,—
) 35 06 Weiterbildung der XKirchen-
Kirchenverwaltung gemeindebeamten und Ange-
20 01 Beamtenbesoldung 2.195.000,— stellten .. ... ... 15.000,—
20 10 Verglitung fiir Angestellte .
und Hilfskrifte 1.575.000,— Amter und Einrichtungen
20 30 Stellenbeitrige zur Versor- 40 00 Amter . . . . .. 4.951.000.—
gungskasse fiir die Beamten o ’
des Landeskirchenamtes 845.000,— 4! 00 Einrichtungen 2.653.000,—
20 40 Stellenbeitrige zur Versor- 42 00 Jugendarbeit 1.145.000,—
gungskasse fiir die Beamten 45—48 Kirchliche Schulen 2.963.000,—
und Pfarrer der landeskirch-
lichen Amter und Einrich-
tungen . . . . . . 630.000,— Innerkirchliche Arbeit
21 00 Beihilfen und andere 50 00 Zur Erhaltung und zum Neu-
Aufwendungen . . . 150.000,— bau kirchlicher Gebaude 1.500.000,—
22 00 Sonstige Leistungen fir 51 00 Finanzhilfen fiir Kirchen-
Mitarbeiter . . . . . . . . 15.000—-, kreise und kirchliche Ein-
23 00 Dienstreisen und Kraftfahr- richtungen . . . . . . . .. 1.000.000,—
ZEUGE . . o 175.000,— 52 01 Fiir auBerordentliche diako-
24 00 Geschiftsbediirfnisse 207.000,— nische Aufgaben . . . . . . 800.000,—
25 00 Bauamt (Sachkosten, Reise- 52 03 Fiir Betreuung und Fortbil-
kosten) . . . . .. C 28.000,— dung ev. Schwestern . . 200.000,—
26 01 Bibliothek (Sachkosten). . . 21.000— 52 04 ZuschuB zu den Verwaltungs-
. k d
26 02 Archiv (Sachkosten) 27.000,— kosten des Landesverbandes @ o
26 03 Kirchenstatistik (Sachkosten) 4.000,— 52 05 Riickstellungen fiir die Al-
27 00 Landeskirchliche Gebdude 315.000,— tersversorgung der Diako-
nissen . . . . . . . . . .. 1.000.000,—
Vorbildung der Pfarrer 54 00 Archiv- und Kirchenbuch-
30 01 Lehrvikariatszuschiisse 1.650.000,— pflege fiir die Gemeinden . . 30.000,—
30 02 Beihilfen und Unterstiitzun-
gen fiir cand. theol. . . . . . 45.000,— Versicherungen
30 03 Zusghii&}:lse 1fiir stud. theol. und 90.000.— 61 01 Umlage zur Verwaltungsbe-
cand. iheol. i berufsgenossenschaft 185.000,—
30 04 Prufungskosten 20.000,— 61 10 Sammelhaftpflicht-
30 10 Predigerseminar Soest 248.000,— versicherung . . . . 65.000,—
30 20 Predigerseminar Dortmund . 181.000,— 61 20 Gewdsserschaden-Haft-
30 30 PredigerseminarElberfeldu.a. 30.000,— pilichtversicherung fiir Ol-
feuerungsanlagen . . . . . 45.000,—
Leistungen fiir Pfarrer 61 30 Sammelunfallversicherung 25.000,—
; 63 00 Zins- und Schuldendienst
34 05 Fortbildung der Pfarrer 19.000,— (ohne Schulen) . . . . . . | 158.000,—
Leistungen fiir Kirchenge- 80 00 ¥:§Stargk'}ull;% der landeskirch-
meindebeamte und Angestellte ichen huckiagen . . . . . . 2.000.000,—
90 00 Sonstige Ausgaben . . . . . 30.000,—
35 01 Verwaltungslehrginge 105.000,— G“ "ie use . “A e
m 1 27.503.000,—
35 02 Tagungen und Riistzeiten . . 5.000,— esSaImsumme der Ansgaben _....____.(_)._’__.
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Sonder-Haushalt

Einnahmen

Kap. Tit.

Zweckbestimmung

Soll 1971
DM

21

32

51

32

32

32

32

34
34

20

00

00

01

02

03

10

01

20

Staatszuschiisse zur Pfarrbe~
soldung sowie Ruhestands-
und Hinterbliebenenversor-
gung des Pfarrerstandes

Beitrige

Versorgungskassenbeitrige

fir die hauptamtlichen Reli-
gionslehrer an 6ffentlichen
Schulen
Umlage

Gesamtsumme d. Einnahmen:

Ausgaben

Besoldung und Versorgung
des Pfarrerstandes

Ruhestands- und Hinterblie-
benenversorgung des Pfarrer-
standes

Ruhestands- und Hinterblie-
benenversorgung der An-
stalts- und Vereinspfarrer . .

Alters- und Hinterbliebenen-
versorgung der Hilfsprediger

Stellenbeitrdge zur Versor-
gungskasse flir Pfarrer, Pa-
storinnen und Prediger . .

Beihilfen u. Unterstiitzungen

Unterhaltsbeitrige fiir ehe-
malige Pfarrer und deren
Hinterbliebene

Versorgung der Kirchen-
beamten

Ruhestands- und Hinterblie~-
benenversorgung der Beam-
ten des Landeskirchenamtes
und der Amter und Einrich-
tungen

4.260.000,—

850.000,—
53.210.000,—

58.320.000,—

14.300.000,—

960.000,—

485.000,—

. 18.350.000,—

560.000,—

750.000,—

Soll 1971

Kap. Tit. Zweckbestimmung DM
36 01 Ruhestands- und Hinterblie-

benenversorgungder Kirchen-

gemeindebeamten . . . . . 950.000,—
36 02 Beihilfen u. Unterstiitzungen 48.000,—

Umlagen an die EKD und EKU
60 61 Umlageder EKD . . . . 3.807.000,—
60 02 Umlage fiir das Diakonische

Werk der EKD . . . 219.000,—
60 03 Umlage fiir den Hilfsfonds

der EKD . . ... .. .. 3.524.000,—
60 04 Westfélischer Anteil fiir Ost-

pfarrerversorgung und Bei-

hilfen . . . . . . . . . .. 1.920.000,—
60 10 Umlage der EKU. . . . . . 875.000,—
60 20 Nothilfe West-Berlin, west-

falischer Anteil . . . C 310.000,—
60 30 EKU-West, westfilischer

Anteil . . . . . . . .. .. 200.000,—
60 40 AuBerordentliche Finanzie-

rungshilfe fiir Sonderfille . . 25.000,—
91 00 Kirchlicher Entwicklungs-

dienst, Weltmission und

Okumene . . . . . . . . . 9.952.000,—

Gesamtsumme der Ausgaben: 58.320.000,—

Gesamtitbersicht

Einnahmen

Allgemeiner Haushalt
Sonder-Haushalt
Summe der Einnahmen:

Ausgaben

Allgemeiner Haushalt
Sonder-Haushalt

Summe der Ausgaben:

1971 Gesamteinnahmen . .
1971 Gesamtausgaben

. 27.503.000,—
. 58.320.000,—
85.823.000,—

. 27.503.000,—
. 58.320.000,—

85.823.000,—
. 85.823.000,—
. 85.823.000,—
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Gewihrung von Beihilfen in Krankheits- Geburts- und Todesfillen

Landeskirchenamt
Az.: 20012 III/B 9—23

Betr.: BVO vom 9. 4. 1965 (KABL. 1965 S. 79 £f)
hier: 2. Anderung der BVO

Mit Wirkung vom 1. Dezember 1970 tritt mit Aus-
nahme des Artikels I Nr. 7 und 8 die Zweite Ver-
ordnung zur Anderung der Beihilfenverordnung —
BVO — in Kraft.

Bielefeld, den 21. 12. 1970

Zweite Verordnung
zur Anderung der Beihilfenverordnung
— BVO —
Vom 12. November 1970

Auf Grund des § 88 Abs. 1 des Landesbeamten-
gesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom
6. Mai 1970 (GV. NW. S. 344) wird im Einver-
nehmen mit dem Innenminister verordnet:

Artikel I
Die Verordnung tber die Gewidhrung von Bei-
hilfen in Krankheits-, Geburis- und Todesfidllen
vom 9. April 1965 (GV. NW. S. 103), gedndert durch
Verordnung vom 29. Januar 1969 (GV. NW. S. 124),
wird wie folgt gedndert:
1. § 1 Abs. 1 Nr. 4 erhilt folgende Fassung:

4. in einem O6ffentlich-rechtlichen Ausbildungs-
verhiltnis stehende Personen (Verwaltungs-
lehrlinge, Verwaltungspraktikanten und
Schulpraktikanten),

2. In § 1 Abs. 2 Satz 1 werden die Worte ,,des
§ 173 Abs. 4“ ersetzt durch ,der §§ 134 Abs. 1
Satz 2 oder 173 Abs. 4“.

3. In § 1 Abs. 4 Satz 3 wird der Punkt durch ein
Semikolon ersetzt und folgender Satz angefiigt:
»Stehen dem abgeordneten Beamten bei dem
anderen Dienstherrn niedrigere Beihilfen als
nach dieser Verordnung zu, so wird der Unter-
schiedsbetrag vom bisherigen Dienstherrn ge-
zahlt.“

4, § 2 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe b erhilt folgende

Fassung:

b) fiir den nicht selbst beihilfeberechtigten
Ehegatten des Beihilfeberechtigten, wenn
der Gesamtbetrag der Einkiinfte (§ 2 Abs. 3
des Einkommensteuergesetzes) des Ehegat-
ten im Kalenderjahr der Antragstellung
dreiBigtausend Deutsche Mark nicht {iber-
steigt; bei Uberschreitung dieser Grenze
sind die Aufwendungen insoweit beihilfe-
fahig, als der Ehegatte trotz ausreichender
Krankenversicherung fiir bestimmte Krank-
heiten von den Leistungen ausgeschlossen
ist oder die Leistungen aufDauer eingestellt
worden sind; fiir einen getrennt lebenden
Ehegatten werden Beihilfen nur gewihrt,
wenn dieser einen Unterhaltsanspruch gegen
den Beihilfeberechtigten hat,

5. § 2 Abs. 1 Nr. 2 Buchstabe ¢ erhilt folgende
Fassung:

¢) der nicht selbst beihilfeberechtigten Mutter
eines nichtehelichen Kindes des Beihilfe-
berechtigten;

6. §2 Abs. 2 Satz 2 wird gestrichen.
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7.

10.

11.

12,

13.

14,
15.

In § 3 Abs. 4 a Satz 1 werden die Worte ,einer
Beschiftigung” ersetzt durch ,einer Tatigkeit
im 6ffentlichen Dienst“.

In § 3 Abs. 4a Satz 4 werden

a) die Worte ,der auf Grund der Beschifti-
gung in der gesetzlichen Krankenversiche-
rung oder Rentenversicherung Pilichtver-
sicherten“ gestrichen,

b) der Punkt durch ein Semikolon ersetzt und
folgender Satz angefiigt: ,das gleiche gilt
hinsichtlich der Leistungen der Rentenver-
sicherungstriger, sofern sich der Arbeit-
geber an den Beitrdgen zur Rentenversiche-
rung beteiligt oder einen ZuschuB zu den
Priamien einer Lebensversicherung zahlt.©

In § 4 Nr. 3 Satz 2 wird hinter den Worten
wentsprechenden Pflegeklasse einer” das
Wort ,geeigneten” eingefiigt.

§ 4 Nr. 5 a erhilt folgende Fassung:

5a. Eine Familien- und Hauspflegekraft bis
zum Betrag von sechzehn Deutsche Mark
téglich, wenn die Weiterfithrung des Haus-
halts eines Beihilfeberechtigten wegen sta-
tiondrer Unterbringung (Nummer 3, § 4 a,
§5, 8§ 9 Abs. 1 Nr. 4, § 10) des den Haus-
halt allein fithrenden Ehegatten oder Bei-
hilfeberchtigten nicht moglich ist, eine an-
dere im Haushalt lebende Person den
Haushalt nicht weiterfithren kann und im
Haushalt mindestens ein dem volksschul-
pilichtigen Alter noch nicht entwachsenes
kinderzuschlagsberechtigendes Xind, ein
pilegebediiritiges kinderzuschlagsberechti~
gendes Kind, ein pflegebediirftiger Ehe-
gatte oder der pflegebediirftige Beijhilfe-
berechtigte lebt. Unter den Voraussetzun-
gen des Satzes 1 kénnen die Aufwendun-
gen fir die notwendige anderweitige Un-
terbringung volksschulpflichtiger oder pfle-
gebediirftiger Kinder bis zum Betrage von
sechzehn Deutsche Mark tiglich als bei-
hilfefdhig anerkannt werden, wenn eine
Familien- oder Hauspflegekraft nicht zu
erlangen ist. Aufwendungen, die dadurch
entstehen, daB der Haushalt durch nahe
Angehorige weitergefiihrt oder Kinder bei
nahen Angehérigen untergebracht werden,
sind nicht beihilfefdhig. Nummer 5 Satz 6
gilt entsprechend.

In § 5 Abs. 2 Satz 1 wird das Wort ,dreiBig"
ersetzt durch ,vierzig“.

In § 6 Abs. 4 Satz 3 wird das Wort ,,vierzehn*
ersetzt durch ,sechzehn* und das Wort ,,zehn“
ersetzt durch ,zwolf“,

In § 6 Abs. 4 Satz 4 wird das Wort ,,vierzehn*
ersetzt durch ,sechzehn®.

§ 12 Abs. 1 Satz 3 wird gestrichen.

In § 12 Abs. 3 Satz 1 werden das Komma
hinter dem Wort ,Hundert® sowie die Worte
»hochstens auf achizig vom Hundert“ gestrichen.



16. Hinter § 12 Abs. 4 wird folgender Absatz 4a
eingefiigt:
(4 a) Die oberste Dienstbehtrde kann unter den
Voraussetzungen des Absatzes 4 Nr. 3 fiir Ehe-
gatten, deren Aufwendungen nach § 2 Abs. 1
Nr. 1 Buchstabe b nicht beihilfefdhig sind, die
Gewidhrung von Beihilfen zulassen; bei den
Bediensteten und den Versorgungsempfingern
des Landes ist die Zustimmung des Finanz-
ministers erforderlich.

17. § 15 Abs. 1 Satz 1 erhilt folgende Fassung:
Fiir die Beihilfeberechtigten der Gemeinden
und Gemeindeverbinde tritt in den Fillen des
§ 4 Nr. 6 Satz 3 und Nr. 9 Satz 6, § 10 Abs. 2
und 3, § 12 Abs.4 und4aund § 13 Abs. 1 Nr. 1
an die Stelle der obersten Dienstbehérde der
Dienstvorgesetzte.

18. § 15 Abs. 3 erhilt folgende Fassung:
(3) Bei den Sparkassen tritt an die Stelle der
obersten Dienstbehorde
a) fiir die Mitglieder des Vorstandes der Vor-
sitzende des Verwaltungsrats,
b) fiir die ilbrigen Beihilfeberechtigten der
Vorstand.

Artikel II

Diese Verordnung tritt mit Ausnahme des Ar-
tikels I Nr. 7 und 8 am 1. Dezember 1970 in Kraft.
Sie gilt nur fiir Aufwendungen, die vom Zeitpunkt
des Inkrafttretens an entstanden sind. Artikel I
Nr. 7 und 8 tritt mit Wirkung vom 1. Mirz 1969 in
Kraft; die Antragsfrist nach § 13 Abs. 3 beginnt
fiir Aufwendungen, die seit dem 1. Mérz 1969 ent-
standen sind, mit dem 1. Dezember 1870.

Diisseldorf, den 12. November 1970.

Der Finanzminister
des Landes Nordrhein-Westfalen

Wertz

— GV. NW. 1970 S. 748.

Auf die durch den RunderlaB des Finanzmini-
sters vom 12. 11. 1970 — B 3100 — 0.7 — IV A 4 —
gednderte Verwaltungsverordnung zur Ausfiihrung
der Verordnung iiber die Gewihrung von Beihil-
fen in Krankheits-, Geburts- und Todesfillen
MBIl NW 1970 S. 1924) weisen wir besonders hin.
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Ordnung
fir den Dienst der Gemeindediakone, Gemeindehelferinnen, Gemeindehelfer
und kirchlichen Jugendwarte in der Evangelischen Kirche von Westfalen

‘"Vom 16. Dezember 1970

Auf Grund von Artikel 53 Absatz 4 der Kirchen-
ordnung hat die Leitung der Evangelischen Kirche
von Westfalen die folgende Ordnung fiir den
Dienst der Gemeindediakone, Gemeindehelferinnen,
Gemeindehelfer und kirchlichen Jugendwarte be-
schlossen:

§1
Berufung

Gemeindediakone, Gemeindehelferinnen, Ge-
meindehelfer und kirchliche Jugendwarte, im fol-
genden Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter im Ge-
meindedienst genannt, werden zur Mitarbeit in der
Verkiindigung, Unterweisung, Seelsorge, Diakonie
und in entsprechende Dienste berufen. Als Zeu-
gen Jesu Christi sind sie an die Heilige Schrift
und an die in der Evangelischen Kirche von West-
falen geltenden Bekenntnisse gebunden. Sie wer-
den gem#B Artikel 42 Absatz 3 der Kirchenord-
nung in einem Gottesdienst in ihr Amt eingefiihrt
und fiir ihren Dienst verpflichtet.

§2
Ausbildung

(1) Als Gemeindediakon angestellt werden und
die Dienstbezeichnung ,Gemeindediakon“ fithren
darf nur, wer nach dem XKirchengesetz iiber das
Amt, die Ausbildung und die Anstellung der Dia-
kone vom 13. 2. 1959 (KABIL 1961 S. 41) die Ur-
kunde oder die Bescheinigung iiber die Anstellungs-
fahigkeit als Gemeindediakon besitzt.

(2) Als Gemeindehelferin, Gemeindehelfer oder
kirchlicher Jugendwart angestellt werden und die
Dienstbezeichnung , Gemeindehelferin®, ,Gemein-
dehelfer”, ,Kirchlicher Jugendwart® fiihren darf
nur, wer eine abgeschlossene Grundausbildung nach
den Richtlinien fiir die Ausbildung und Vergiitung
kirchlicher Mitarbeiter im Gemeindedienst wvom
29. 9. 1969 (KABI. 1969 S. 175) nachweisen kann.

(3) In besonderen Féllen kann das Landeskir-
chenamt bei Gemeindegliedern, die sich mindestens
2 Jahre in Aufgaben eines Mitarbeiters im Ge-
meindedienst hauptamtlich bewdhrt haben, Aus-
nahmen von Absatz 2 zulassen. Diese Gemeinde-
glieder haben eine Ausbildung nachzuholen und
eine Priifung abzulegen. Die dazu erforderlichen
Ausfithrungsbestimmungen erldft das Landeskir-
chenamt.

§3
Aufgaben

Dem Mitarbeiter im Gemeindedienst kdnnen fol-
gende Aufgaben zur Mitwirkung oder Leitung tiber-~
tragen werden:

a) Wortverkiindigung, besonders in Andachten, Bi-
belstunden, Schulgottesdiensten, Kindergottes-
diensten (einschlieBlich der Vorbereitung der
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Helfer) und in Jugendgruppen; die Bestimmun-
gen iliber die Leitung des offentlichen Gottes-
dienstes sowie der Ordnung fiir den Predigt-
dienst von Diakonen, Gemeindehelfern, Kate-
cheten, Volksmissionaren, Jugendsekretiren vom
23. 8. 1956 (KABL S. 98) bleiben unberiihrt.

b) k Gruppenarbeit;

c) Katechumenenunterricht und — soweit die Un-
terrichtserlaubnis erteilt ist — evangelische Un-
terweisung an den Schulen;

d) Seelsorge, Fiirsorge und Beratung in der Ge-
meinde und in ihren diakonischen Einrichtun-
gen durch Besuchsdienst und in Sprechstunden;

e) volksmissionarische Aufgaben;

f) Vorbereitung und Durchfithrung von Gemeinde-
veranstaltungen und Freizeiten;

g) Vorbereitung und Durchfithrung von Seminar-
reihen und Aktionen;

h) Gewinnung und Schulung von Mitarbeitern;
i) Verwaltung der Gemeindebiicherei;

j) Mitarbeit in der Verwaltung in begrenztem Um-
fange;

k) Kontaktaufnahme und Kontakipflege zu Grup-
pen anderer Konfessionen sowie zu kommu-
nalen Gruppen und Dienststellen;

1) Mitwirkung in {ibergemeindlichen kirchlichen
Ausschiissen sowie in 6ffentlichen Ausschiissen;

m) bei entsprechender Vorbildung: Kirchenmusika-
lische Aufgaben (Organistendienst, Chorleitung
u. a.;

n) bei entsprechender Vorbildung: Leitung von
Heimen und anderen Einrichtungen der Ge-
meinde.

§4

Dienstverhiiltnis

(1) Die Mitarbeiter im Gemeindedienst werden
auf Grund eines schriftlichen Arbeitsvertrages an-
gestellt. Fiir den Inhalt des Arbeitsvertrages sind
mafigebend der BAT in der jeweils geltenden kirch-
lichen Fassung und die ergédnzenden Bestimmungen.

(2) Die Berufung zum Kirchenbeamten wird durch
Absatz 1 nicht ausgeschlossen.

§5

Dienstanweisung

(1) Die Aufgaben des Mitarbeiters im Gemeinde-
dienst sind nach § 4 dieser Ordnung auszuwihlen,
zu umgrenzen und in einer schriftlichen Dienst-
anweisung festzulegen. In der Dienstanweisung ist
auch anzugeben, wer dem Mitarbeiter Weisungen



fiir seine Arbeit geben kann, Im Rahmen dieser
Weisungen und der Befugnisse des Leitungsorgans
nimmt der Mitarbeiter seine Aufgaben selbstdn-
dig wahr.

(2) Die Dienstanweisung und ihre Anderungen
bediirfen der Genehmigung des Superintendenten,
bei Diakonen auflerdem der Zustimmung der Dia-
konenanstalt.

§6

Beteiligung an der Leitungsverantwortung

Die Mitarbeiter im Gemeindedienst sollen bei
wichtigen Entscheidungen ihres Arbeitsgebietes
mit beratender Stimme hinzugezogen werden.

§7
Weiterbildung

(1) Die Mitarbeiter im Gemeindedienst sind ver-
pflichtet, an Fortbildungs- und Weiterbildungskur-
sen, Riistzeiten und Lehrgingen teilzunehmen.
Hierzu soll ihnen Dienstbefreiung bis zu 14 Kalen-
dertagen im Jahr ohne Anrechnung auf den Er-
holungsurlaub gewidhrt werden.

(2) Den Mitarbeitern im Gemeindedienst ist die
Fortbildung nach den Richtlinien fir die Ausbil-
dung und Vergiitung kirchlicher Mitarbeiter im
Gemeindedienst vom 29. 9. 1969 (KABI. 1969 S. 179)
durch Dienstbefreiung zu ermdéglichen. Wiahrend
dieser Fortbildung soll ihnen auBlerdem Dienst-
befreiung bis zu 4 Kalendertagen im Jahr fiir die
Teilnahme an anderen Weiterbildungsmafinahmen
gewdhrt werden.

(3) Der Mitarbeiter hat die Dienstbefreiung recht-
zeitig bei dem Leitungsorgan zu beantragen. Da-
bei sind die dienstlichen Belange zu beriicksichtigen.

§8

Besondere Regelungen fiir das Dienstverhilinis

(1) Dem Mitarbeiter sollen ein seinen Aufgaben
angemessener Arbeitsraum und die erforderlichen
Hilfsmittel wie z. B. Telefon, Schreibmaschine,
Biicher, fiir seine Arbeit zur Verfiigung gestellt
werden.

(2) Dem Mitarbeiter muB3 ausreichende Zeit fir
die Vorbereitung seines Dienstes und flir die eigene
Weiterbildung verbleiben.

(3) Der Mitarbeiter hat Anspruch auf angemes-
sene wochentliche Freizeit. Sie ist in der Dienst-
anweisung unter Berlicksichtigung der O6rtlichen
Verhéltnisse zu regeln.

(4) Freizeiten, die der Mitarbeiter im Rahmen
seines Aufgabengebietes leitet oder an deren Durch-
fiihrung er verantwortlich beteiligt ist, werden
nicht auf den Erholungsurlaub angerechnet. Ihre
Planung bedarf der Zustimmung des Leitungs-
organs.

(5) Dem Mitarbeiter steht Erholungsurlaub nach
den allgemeinen arbeitsrechtlichen Bestimmungen
zu. Der Urlaub betrigt jedoch bei einer Verteilung
der wochenlichen Arbeitszeit auf 5 Tage in der
Kalenderwoche mindestens 20 Arbeitstage auf
6 Tage in der Kalenderwoche mindestens 24 Ar-
beitstage.

(6) Das Leitungsorgan soll dem Mitarbeiter bei
der Beschaffung einer ausreichenden Wohnung be-
hilflich sein. Dabei ist auch die Moglichkeit der
Zuweisung einer (Werk-) Dienstwohnung zu priifen.

(7) Bei Fragen, die sich aus dem Dienstverhiltnis
ergeben, sind auf Wunsch des Mitarbeiters dessen
Berufsverband, die Diakonenanstalt oder die lan-
deskirchliche Beauftragte zu héren.

§9
Schlufibestimmung

Diese Ordnung tritt am 1. Januar 1971 in Kraft

Gleichzeitig treten die Ordnung fiir den Dienst
der Gemeindediakone und Gemeindehelfer in der
Bvangelischen Kirche von Westfalen vom 30. 5.
1961 (KABIL 1961 S. 43) und die Ordnung fiir den
Dienst der Gemeindehelferinnen in der Evange-
lischen Kirche von Westfalen vom 16. 4. 1953
(KABL. 1953 S. 29) auBer Kraft.

Bielefeld, den 16. Dezember 1970.

Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen

D. Thimme
(L.S)

Predigtdienst weiblicher Mitarbeiter
im Gottesdienst

Landeskirchenamt Bielefeld, den 16. 12, 1970
Az.: C 3—36

GemdB dem Beschlufl der Kirchenleitung vom
16. 12. 1970 finden die Bestimmungen der Ordnung
fiir den Predigtdienst von Diakonen, Gemeinde-
helfern, Katecheten, Volksmissionaren, Jugend-
sekretidren vom 23. August 1956 (KABL S. 98) fiir
weibliche Mitarbeiter im Gemeindedienst entspre-
chende Anwendung.

Nachtdienstentschidigung fiir Angestellte und Arbeiter

Auf Antrag des Rheinisch-westfdlischen Verbandes der im evangelisch-kirchlichen Dienst stehenden
Mitarbeiter werden im Einvernehmen mit der Tarifgemeinschaft kirchlicher Korperschaften in Rheinland
und Westfalen sowie im Einvernehmen mit dem Landesverband der Inneren Mission der Evangelischen
Kirche von Westfalen e. V. der ,Tarifvertrag liber die Gewdhrung der Nachtdienstentschidigung an
Angestellte* vom 16. Oktober 1970 und der ,Tarifvertrag {iber die Gew#hrung der Nachtdienstentschi-
digung an Arbeiter” vom 16. Oktober 1970 filir anwendbar erklédrt. Nach ihnen ist ab 1. September 1970
zu verfahren. Gleichzeitig werden die ,Richtlinien fiir die Regelung des Dienstrechts kirchlicher Ar-
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beiter nach dem Manteltarifvertrag fiir Arbeiter der Linder vom 27. Februar 1964 (MTL II“ vom

13. November 1968 entsprechend gedndert.

Nachstehend geben wir den Wortlaut der beiden Tarifvertrdge und die Anderung der genannten

Richtlinien bekannt:

L

Tarifvertrag
iiber die Gewihrung der Nachtdienstentschidigung
an Angestellte
vom 16. Oktober 1970

§1

(1) Die Nachtdienstentschidigung gemdB § 33
Abs. 5 BAT betriagt 75 Pf je Stunde.

(2) Die Nachtdienstentschiddigung wird fiir jede
Nacht berechnet. Eine angebrochene Stunde wird
als volle Stunde gerechnet, wenn sie eine halbe
Stunde iibersteigt; im {ibrigen bleibt sie unberiick-
sichtigt. Unterbrochene Zeiten werden vor Anwen-
dung des Satzes 2 zusammengerechnet.

§2
Die Nachtentschiddigung wird nicht gezahlt, wenn
Zulagen, Zuschldge oder Entschidigungen gewidhrt
werden, in denen bereits eine Nachtdienstentschi-
digung enthalten ist.

§3

§ 4

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Sep-
tember 1970 in Kraft. ...

IL

Tarifvertrag
itber die Gewidhrung der Nachtdienstentschiidigung
an Arbeiter
vom 16. Oktober 1970

§1
Die Nachtdienstentschidigung gemill § 28 Abs.
1 ... MTL II betrigt 75 Pf je Stunde.

§2
Die Nachtdienstentschidigung wird nicht gezahlt,
wenn Zulagen, Zuschldge oder Entschddigungen ge-
wihrt werden, in denen bereits eine Nachtdienst-~
entschidigung enthalten ist.

§3

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Sep-
tember 1970 in Kraft. ...

1118

Anderung der ,Richtlinien fiir die Regelung des
Dienstrechts kirchlicher Arbeiter nach dem Mantel-
tarifvertrag fiir Arbeiter der Linder vom 27. Fe-
bruar 1964 (MTL ID“ vom 13. November 1968
(KABIL. 1968 S. 178)

Die ,Richtlinien fiir die Regelung des Dienst-
rechts kirchlicher Arbeiter nach dem Manteltarif-
vertrag flir Arbeiter der Linder vom 27. Februar
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1964 (MTL II)“ — zuletzt gedindert und erginzt
durch Beschluf vom 11. November 1970 (KABL
S. 227) — werden mit Wirkung vom 1. September
1970 wie folgt gedndert und ergénzt:

In der Anlage 2 iiber die neben dem MTL II an-
wendbaren Tarifvertrige wird folgender Buch-
stabe k) angefiigt:

»K) Tarifvertrag iiber die Gewidhrung der Nacht-
dienstentschiadigung an Arbeiter vom 16. 10.
1970 (MB1. NW. 1970 S. 1910).¢

Bielefeld, den 16. Dezember 1970.
(L.S)
Az.: 38463/70/B 9—16

Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen

In Vertretung
Dr. Wolf

Prifungstermine 1971
fir den 1. Verwaltungslehrgang

Landeskirchenamt
Az.: A Ta — 06

Bielefeld, den 15. 12. 1970

Wir veroffentlichen hiermit das Schreiben des
Priifungsamtes fiir den kirchlichen Verwaltungs-
dienst in der Evangelischen Kirche von Westfalen
{iber die Priifungstermine des Jahres 1971:

Priifungsamt
fiir den kirchlichen Verwaltungsdienst
in der
Evangelischen Kirche von Westfalen

Wir geben nachstehend die Priifungstermine fiir
die Teilnehmer des 1. Verwaltungslehrgangs 1970—
71 gemiB § 5 der Ausbildungs- und Priifungsord-
nung fiir den Verwaltungsdienst in der Ev. Kirche
von Westfalen (APrO) vom 16. April 1970 bekannt.

A. Schriftliche Priifung

Die schriftliche Priifung findet am Donnerstag,
dem 27. Mai, und am Freitag, dem 28, Mai 1971,
im Ev. Jugendfreizeitheim Ascheloh, 4802 Asche-
loh iiber Halle (Westf.), statt.

B. Miindliche Priifung

Die miindliche Priifung findet am Donnerstag,
dem 24. Juni 1971, und am Freitag, dem 25. Juni
1971, im Ev. Jugendfreizeitheim Ascheloh, 4802
Ascheloh iiber Halle (Westf.), statt.

C. Die Meldefrist fiir die 1. Verwaltungspriifung
1971 endet am 1. Mai 1971. Die Meldungen sind
bis zu diesem Tage auf dem Dienstweg beim
Landeskirchenamt einzureichen.



Prifungstermine 1971 fir
Verwaltungslehrlinge

Landeskirchenamt Bielefeld, den 15. 12. 1970

Az.: A Ta — 16/1

Wir verdffentlichen hiermit das Schreiben des
Priifungsamtes flir den kirchlichen Verwaltungs-
dienst in der Evangelischen Kirche von Westfalen
tiber die Priifungstermine des Jahres 1971:

Priifungsamt
fiir den kirchlichen Verwaltungsdienst
in der
Evangelischen Kirche von Westfalen

Wir geben nachstehend die Priifungstermine fiir
die Verwaltungslehrlinge, die im Kalenderjahr 1971
ihre kirchliche Lehrabschlufipriifung ablegen wer-
den, gemif § 5 der Ausbildungs- und Priifungsord-
nung fiir den Verwaltungsdienst in der Ev. Kirche
von Westfalen (APrO) vom 16. April 1970 bekannt.

A. Schriftliche Priifung

Die schriftliche Priifung findet fiir alle Teil-
nehmer des Ausbildungslehrgangs 1970—71 am
Donnerstag, dem 11. Mérz, und am Freitag, dem
12. Mérz 1971, im Ev. Jugendfreizeitheim Asche-
loh, 4802 Ascheloh iiber Halle (Westf.), statt.

B. Miindliche Priiffung
Die miindliche Priifung findet

a) fiir die Verwaltungslehrlinge, die bis zum
30. April 1971 ihre Lehrzeit beenden, am
Donnerstag, dem 25. Mirz 1971 nachmittags,
im Landeskirchenamt
und

b) fir die Verwaltungslehrlinge, die ihre Lehr-
zeit zu einem spéteren Zeitpunkt beenden,
am Donnerstag und Freitag, dem 3. und 4.
Juni 1971, im Ev. Jugendfreizeitheim Asche-
loh, 4802 Ascheloh iiber Halle (Westf.), statt.

Fortbildungskurse im Sinne der
Richtlinien fiir die Ausbildung kirchlicher
Mitarbeiter im Gemeindedienst

Landeskirchenamt Bielefeld, den 10. 12. 1970

Az:C18 — 15

Fiir folgende Aufbaukurse 1971 haben sich gegen-
liber unserer Bekanntmachung wvom 3. 7. 1970
(KABL S. 130/131) Anderungen ergeben:

Doppelkursus: Theologie und Pidagogik, Altenkir-
chen/Westerwald
neuer Termin: 3. 5 —12. 6. 1971

Aufbaukursus: Gemeinde und Gesellschaftsdiakonie,
neuer Ort: Altenkirchen/Westerwald
neuer Termin: 13. 9.—2. 10. 1971

Thema dieses Lehrganges ,Kirche und Gesellschaft®,

Der Aufbaukursus ,Gesellschaftskritische Fra-
gen® (geplant im Oktober 1971 in Haus Husen) fin-
det nicht statt. Interessenten fiir dieses Thema ver-
weisen wir auf den Kursus in Altenkirchen vom
13. 9.—2. 10, 1971,

Vereinigte Evangelische Mission
Landeskirchenamt Bielefeld, den 16. 12. 1970
Az.: 38916/C 22—09

Nach langen Vorbereitungen haben sich die Rhei-
nische Mssionsgesellschaft und die Bethel-Mission
zuammengeschlossen. Die Arbeit der beiden Mis-
sionen wird unter dem Namen

Vereinigte Evangelische Mission

weitergefiihrt werden. Der Sitz der Vereinigten
Evangelischen Mission ist Wuppertal-Barmen.

Der Zusammenschluf} ist mehr als eine organisa-
torische Mafinahme. Er wurde abgestimmt mit den
Leitungen der Kirchen, die von Beginn an mit der
Arbeit der beiden Missionen verbunden waren. Wir
hoffen, dafl durch diesen Zusammenschlul in un-
seren Gemeinden griéBfere Liebe zu den Aufgaben
der Mission geweckt wird. Die Vereinigte Evange-
lische Mission arbeitet in Indonesien, Hongkong,
Tansania und Slidwestafrika. Mochte durch den Zu-
sammenschluB auch die Ubernahme neuer Aufga-
ben mdéglich werden. Die Vereinigte Evangelische
Mission bittet fiir den neuen Weg um die Fiirbitte
der Gemeinden.

Die Anschrift der Vereinigiten Evangelischen
Mission lautet: Vereinigte Evangelische Mission,
56 Wuppertal-Barmen, Postfach 571.

Evangelische Darlehnsgenossenschaft
; Miinster
Landeskirchenamt Bielefeld, den 16. 11. 1870

Az.: 32153/B 2—16

Die Evangelische Darlehnsgenossenschaft eGmbH,
Minster, teilt mit, daB die Generalversammlung
1971 am Dienstag, dem 11, Mai 1971, um 10.00 Uhr,
in Minster stattfindet.

Urkunde
iiber die Teilung der Ev.-Luth. Kirchen-
gemeinde Valdorf

Nach Anhdrung der Beteiligten wird hierdurch

folgendes festgesetzt:
§1

(1) Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Valdorf wird
geteilt und folgende Kirchengemeinden werden
neu gebildet:
a) Ev.-Luth. Kirchengemeinde Bonneberg,
b) Ev.-Luth. Kirchengemeinde Valdorf,
¢) Ev.-Luth. Kirchengemeinde Wehrendorf.

(2) Die Grenzen der neugebildeten Kirchenge-

meinden ergeben sich aus der Karte, die Bestand-
teil dieser Urkunde ist.

§2
Von den bisherigen Pfarrstellen der Ev.-Luth.
Kirchengemeinde Valdorf gehen iiber:

a) auf die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Bonneberg
die 3. Pfarrstelle als 1. Pfarrstelle dieser Kir-
chengemeinde,
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b) auf die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Wehrendorf
die 1. Pfarrstelle als 1. Pfarrstelle dieser Kir-
“chengemeinde. =~

Die tibrige 2. Pfarrstelle der Ev.-Luth. Kirchen-

gemeinde Valdorf wird 1. Pfarrstelle dieser Kir-

chengemeinde.

§3
Fiur die Vermogensauseinandersetzung gilt der
Beschlull des Presbyteriums der Ev.-Luth. Kirchen-

gemeinde Valdorf vom 11. August 1969, der Be-
standteil dieser Urkunde ist.

§ 4
Diese Urkunde tritt am 1. Januar 1970 in Kraft.

Bielefeld, den 9. November 1970.

Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen

gez. D. Thimme
(L.S)
Az.: 2973/Valdorf 1 a

Urkunde

Die durch Urkunde vom 9. 11. 1970 — Az.: 2973/
Valdorf 1a — von der Leitung der Evangelischen
Kirche von Westfalen vollzogene Teilung der Ev.-
Luth. Kirchengemeinde Valdorf wird fiir den staat-
lichen Bereich anerkannt.

Detmold, den 24. 11. 1870.

Der Regierungsprisident
Im Auftrag

gez. Unterschrift
(L.S)

Urkunde betreffend Vereinigung von
Kirchengemeinden

Nach Anhorung der Beteiligten wird hierdurch
folgendes festgesetzt:
§1
Die Evangelische Kirchengemeinde Dortmund-
Auf dem Hochsten und die Evangelische Kirchen-
gemeinde Dortmund-Syburg, beide zum XKirchen-
kreis Dortmund-S{id gehorig, werden zu einer
Evangelischen Kirchengemeinde Syburg-Auf dem
Hochsten vereinigt.
§ 2
Diese Urkunde tritt am 1. Januar 1971 in Kraft.

Bielefeld, den 15. Oktober 1970.

Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen

gez. D. Thimme
(L.S)
Az.: 29962/Syburg 1

Urkunde

Die durch Urkunde der Evangelischen Kirche
von Westfalen — Landeskirchenamt — in Bielefeld
vom 15. Oktober 1970 vollzogene Vereinigung der
Kirchengemeinde Dortmund-Syburg und Dortmund-
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Auf dem Hochsten zur Kirchengemeinde Syburg-
Auf dem Hochsten wird hierdurch fiir den staat-
lichen Bereich anerkannt.’

Arnsberg (Westf.), den 26. Oktober 1970.

Der Regierungsprisident

Im Auftrag

gez. Unterschrift
(L.S))
G.Z. 44.6. Nr. D 46 E.

Urkunde tiber eine Umpfarrung

Nach Anhoren der Beteiligten wird hierdurch
folgendes festgesetzt:

§1

a) Die Grenze zwischen der Ev.-Luth. St. Marien~
Kirchengemeinde Minden und der Ev.-Luth. St.
Martini-Kirchengemeinde Minden, beide Kir-
chenkreis Minden, wird gemiBl § 2 neu festge-
setzt. Die evangelischen Gemeindeglieder, die von
der neuen Grenzziehung betroffen sind, werden
zwischen den beiden Kirchengemeinden umge-
pfarrt.

b) Ferner werden die evangelischen Gemeindeglie-
der der Ev.-Luth. St. Martini-Kirchengemeinde,
die Ostlich der Weser wohnen, in die Ev.-Luth.
St. Marien-Kirchengemeinde umgepfarrt.

§2

Die Grenze zwischen der Ev.-Luth. St. Marien-
Kirchengemeinde und der Ev.-Luth. St. Martini-
Kirchengemeinde beginnt im Westen am Schnitt-
punkt der Hahler StraBe mit der Stadtgrenze Min-
den, verlduft dann nordlich der Hahler StraBle bis
zum Bayernring und {ibernimmt diesen in allge-
mein nordostlicher Richtung bis zur Sandtrift, wo-
bei die Hiuser der Hahler Strafle und des Bayern-
ringes in diesem Abschnitt beiderseits zur Ev.-
Luth. St. Martini-Kirchengemeinde kommen. Nach
Uberquerung der Sandtrift fiihrt sie an der Nord-
seite der Drabertstrale bis vor die RingstraBe und
verlauft parallel zu ihr nach Sliden zur Hahler
Strafle. Sie fithrt dann auf der Siidseite der Hahler
StrafBe, des Weberberges und der BickerstraBe zur
Weserbriicke an der Kaiserstrale. Die Gebdude bei-
derseits der vorgenannten Straflen kommen zur
Ev.-Luth. St. Marien-Kirchengemeinde.

§3
Die Urkunde tritt am 1. Januar 1971 in Kraft.

Bielefeld, den 16. November 1970.

Evangelische Kirche von Westfalen
Das Landeskirchenamt

In Vertretung
gez. Dr. Wolf
(L.S)

Az.: 18855/A 5—05b
Minden-Marien/Martini



Urkunde

Die durch Urkunde vom 16. 11. 1970 — Az.:
18855/A 5—05 b — Minden-Marien/Martini — von
der Leitung der Evangelischen Kirche von West-
falen vollzogene Grenzbereinigung und Umpfar-
rung im Gebiet der Stadt Minden wird fiir den
staatlichen Bereich anerkannt.

Detmold, den 24. 11, 1970,

Der Regierungsprisident

Im Auftrag

gez. Unterschrift
(L.S)

Urkunde iiber eine Umpfarrung

Nach Anhoren der Beteiligten wird hierdurch
folgendes festgesetzt:

§1

Die evangelischen Bewohner des in § 2 nidher be-
zeichneten Gebietes werden aus der Ev.-Luth. Kir~
chengemeinde Heimsen in die Ev.-Luth. Kirchen-
gemeinde Schliisselburg — beide im Kirchenkreis
Minden gelegen — umgepfarrt.

§2

Die Grenze des umzupfarrenden Gebietes beginnt
im Nordwesten am Ostufer der Weser in Hohe des
Schnittpunktes der politischen Gemeinden Heim-
sen und Wasserstrafle und verlduft von hier aus
entlang dem Weserufer nach Siiden. Nach ca. 170 m
biegt sie nach Stidosten ab — parallel zur Kreis-
strafie 3001 verlaufend — und erreicht die Kreis-
strafle 3035. Sie {ibernimmt deren Mitte bis zum
Auftreffen auf die bisherige Grenze der Ev.-Luth.
Kirchengemeinde Heimsen und Schlusselburg (Siid-
spitze des Friedhofes) und folgt dieser zunéchst
in allgemein Ostlicher Richtung bis zum Ausgangs-
punkt.

§3
Die Urkunde tritt am 1. Januar 1971 in Kraft.

Bielefeld, den 16. November 1970.

Evangelische Kirche von Westfalen
Das Landeskirchenamt

In Vertretung

Dr. Wolf
(L.S)

Az 10921/A 5 — 05 b
Heimsen-Schliisselburg

Urkunde

Die durch Urkunde vom 16. 11, 1970 — Az.: 10921/
A 5—05 b — Heimsen-Schliisselburg — von der
Leitung der Evangelischen Kirche von Westfalen
vollzogene Umpfarrung von evangelischen Bewoh-
nern aus der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Heimsen

in die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Schliisselburg
wird fiir den staatlichen Bereich anerkannt.

‘Detmold, den 24. 11. 1970,
" Der Regierungsprisident

Im Auftrag
gez. Unterschrift
(L.S.)

Urkunde tiber eine Pfarrstellenerrichtung

Auf Grund von Artikel 11 der Kirchenordnung
der Evangelischen Kirche von Westfalen vom 1. De-
zember 1953 wird nach Anhérung der Beteiligten
hierdurch folgendes festgesetzt:

§1

In der Ev. Kirchengemeinde B 6 nen, Kirchen-
kreis Hamm, wird eine weitere (4.) Pfarrstelle er-
richtet. :

Die Besetzung erfolgt gemifl dem Kirchengesetz
tUber die Besetzung der Gemeindepfarrstellen in der
Evangelischen Kirche von Westfalen vom 29, Mai
1953.

§2
Die Urkunde tritt am 1. Januar 1971 in Kraft.
Bielefeld, den 22. Dezember 1970.

Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen

Dr. Wolf Schmidt

(L.S.)
Az.: 39612/Bénen 1 (4)

Urkunde tiber eine Pfarrstellenerrichtung

Auf Grund von § 1 Abs. 1 des Kirchengesetzes
iber die kreiskirchlichen Pfarrstellen in der Evan-
gelischen Kirche von Westfalen vom 28. Oktober
1966 wird nach Anhérung der Beteiligten hierdurch
folgendes festgesetzt:

§1

Im Kirchenkreis Miinster wird eine weitere
(7.) Pfarrstelle fiir den hauptamtlichen Schulrefe-
renten errichtet. Die Besetzung erfolgt gemiB dem
Kirchengesetz iiber die kreiskirchlichen Pfarrstel-
len in der Evangelischen Kirche von Westfalen
vom 28. Oktober 1966.

§2
Die Urkunde tritt am 1. Januar 1971 in Kraft.
Bielefeld, den 28. Dezember 1970.

Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen

gez. D. Thimme
(L.S)
Az.: 33252/Minster VI/7

19



Urkunde iiber eine Pfarrstellenerrichtung

Auf Grund von Artikel 11 der Kirchenordnung
der Evangelischen Kirche von Westfalen vom 1. De-
zember 1953 wird nach Anhoérung der Beteiligten
hierdurch folgendes festgesetzt:

§1
In der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Pader-

b orn, Kirchenkreis Paderborn, wird eine weitere
(6.) Pfarrstelle errichtet.

Die Besetzung erfolgt gemifl dem Kirchengesetz
iiber die Besetzung der Gemeindepfarrstellen in
der Evangelischen Kirche von Westfalen vom
29. Mai 1953.

§2
Die Urkunde tritt am 1. Januar 1971 in Kraft.
Bielefeld, den 23. Dezember 1970,

Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen

gez. D. Thimme
(1.S.)
Az.: 34863/Paderborn 1 (6)

Urkunde iiber eine Pfarrstellenerrichtung

Auf Grund von Artikel 11 der Kirchenordnung
der Evangelischen Kirche von Westfalen vom 1. De-
zember 1953 wird nach Anhorung der Beteiligten
hierdurch folgendes festgesetzt:

§1

In der Ev. Kirchengemeinde Sundern, Kir-
chenkreis Arnsberg, wird eine weitere (2.) Pfarr-
stelle errichtet,

Die Besetzung erfolgt gem#B dem Kirchengesetz
liber die Besetzung der Gemeindepfarrstellen in
der Evangelischen Kirche von Westfalen vom
29. Mai 1953,

§2
Die Urkunde tritt am 1. Januar 1971 in Kraft.
Bielefeld, den 20. Dezember 1970.
Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen

gez. D. Thimme
(L.S)
Az.: 34500/Sundern 1 (2)

Urkunde iiber eine Pfarrstellenerrichtung

Auf Grund von Artikel 11 der Kirchenordnung
der Evangelischen Kirche von Westfalen vom 1. De-
zember 1953 wird nach Anhérung der Beteiligten
hierdurch folgendes festgesetzt:

§1

In der Ev. Kirchengemeinde Unna, Kirchen~
kreis Unna, wird eine weitere (6.) Pfarrstelle er-
richtet.
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Die Besetzung erfolgt gemifB dem Kirchengesetz
liber die Besetzung der Gemeindepfarrstellen in
der Evangelischen Kirche von Westfalen vom
29. Mai 1953.

§ 2
Die Urkunde tritt am 1. April 1971 in Kraft.
Bielefeld, den 16. Dezember 1970.

Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen

gez. D.Thimme
(L.S.)
Az.: 39613/Unna 1 (6)

Urkunde iiber eine Pfarrstellenerrichtung

Auf Grund von Artikel 11 der Kirchenordnung
der Evangelischen Kirche von Westfalen vom 1. De-
zember 1953 wird nach Anhérung der Beteiligten
hierdurch folgendes festgesetzt:

§1

In der Anstaltskirchengemeinde Wittekinds-
hof, Kirchenkreis Vlotho, wird eine weitere (4.)
Pfarrstelle errichtet.

Die Besetzung erfolgt gemifi § 25 des Kirchen-
gesetzes iiber die Besetzung der Gemeindepfarr-
stellen in der Evangelischen Kirche von West-
falen vom 29. Mai 1953 in Verbindung mit § 3 der
Urkunde iiber die Errichtung der Anstaltskirchen-
gemeinde Wittekindshof vom 8./11. Mai 1899 (KABL
S. 49) durch den Vorstand der Westfilischen evan-
gelischen Heilerziehungs-, Heil- und Pilegeanstalt
Wittekindshof.

§2

Die Urkunde tritt am 1. Januar 1971 in Kraft.
Bielefeld, den 29. Dezember 1970.

Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen

gez. D. Thimme
(L.S.)
Az.: 36152/Wittekindshof 1 (4)

Persénliche und andere Nachrichten
Ordiniert sind:

Missionskandidat Klaus Wilhelm Piel am 29.
11. 1970 in Blinde-Holsen;

Hilfsprediger Ludwig von Behren am 2. 12.
1970 in Haus Reineberg;

Hilfsprediger Klaus Jiirgen Diehl am 29. 11.
1970 in Liidenscheid;

Hilfsprediger Hans Jiirgen Feldmann am
8. 11. 1970 in Herford;

Hilfsprediger Wolfgang Kroll am 29. 11, 1970
in Gelsenkirchen-Ueckendorf;

Hilfsprediger Walter Michel am 27. 9. 1970 in
Wanne-Eickel;

Hilfsprediger Ulrich Steinhoff am 19. 7. 1970
in Herne-Bérnig.



Berufen sind:

Hilfsprediger Hans Peter Adler zum Pfarrer
der Ev.-Ref. Kirchengemeinde Klafeld, Kirchen-
kreis Siegen, als Nachfolger des zum Diakonischen
Werk in Stuttgart berufenen Pfarrers Dr. Reinhold
Lindner;

Hilfsprediger Dr. Hermann Eberhardt zum
Pfarrer der Ev. Melanchthon-Kirchengemeinde Bo-
chum, Kirchenkreis Bochum, als Nachfolger des in
die Auferstehungskirchengemeinde in Miinster be-
rufenen Pfarrers Jiirgen Warnecke;

Hilfsprediger Lothar Gawol zum Pfarrer der
Ev. Kirchengemeinde Arfeld, Kirchenkreis Witt-
genstein, als Nachfolger des in die Ev. Kirchen-
gemeinde Hoxter berufenen Pfarrers Eberhard
Nelle;

Hilfsprediger Ulrich Holtkamp zum Pfarrer
der Ev, Kirchengemeinde Olpe, Kirchenkreis Sie-
gen, als Nachfolger des in den Ruhestand getre-
tenen Pfarrers Wilhelm Dérnmann;

Pfarrer Hartwig P ut z zum Pfarrer der Ev. Kir-
chengemeinde Briinninghausen, Kirchenkreis Lii-
denscheid, als Nachfolger des in den Ruhestand ge-
tretenen Pfarrers Walter Gayk;

Hilfsprediger Bernhard Roth zum Pfarrer der
Ev.-Ref. Kirchengemeinde Wiblingwerde, Kirchen-
kreis Iserlohn, als Nachfolger des in die Ev. Kir-
chengemeinde Bad Driburg bherufenen Pfarrers
Hellmuth Jekat; ‘

Pfarrer Dieter Schuch zum Pfarrer der Ev.
Kirchengemeinde Eppendorf, Kirchenkreis Bochum,
in die neu errichtete (3.) Pfarrstelle;

Hilfsprediger Siegfried Stetza zum Pfarrer der
Ev. Kirchengemeinde Wanne-Nord, Kirchenkreis
Herne, als Nachfolger des in den Ruhestand ge-
tretenen Pfarrers Gerhard Scholz.

Zu besetzen sind:

die durch den Eintritt des Pfarrers Dr. Julius Prii3-
ner in den Ruhestand zum 1. 6. 1971 frei werdende
(1.) Pfarrstelle der Ev.-Luth. XKirchengemeinde
Biinde, Kirchenkreis Herford. Die Kirchenge-
meinde hat das Wahlrecht. Bewerbungsgesuche sind
durch den Herrn Superintendenten in Herford an
das Presbyterium zu richten. Die Gemeinde hat
Liuthers Katechismus;

die neu errichtete (10.) Pfarrstelle des Kirchen~
kreises Recklinghausen. Der Bewerber hat
den Dienst eines hauptamtlichen Schulreferenten in
den Kirchenkreisen Recklinghausen und Gladbeck-
Bottrop zu versehen. Ferner hat er bis zu 4 Wo-
chenstunden Evangelische Unterweisung an allge-
meinbildenden Schulen zu erteilen. Der Kirchen~
kreis hat das Wahlrecht. Bewerbungsgesuche sind
an den Herrn Superintendenten in Recklinghausen
zu richten;

die durch den Eintritt des Pfarrers Elmar Schro-
der in den Ruhestand zum 1. Mirz 1971 erledigte
(1.) Pfarrstelle der Ev. Kirchengemeinde Schwei-
cheln~-Bermbeck, Kirchenkreis Herford. Die
Kirchengemeinde hat das Wahlrecht. Bewerbungs-
gesuche sind durch den Herrn Superintendenten in
Herford an das Presbyterium zu richten. Die Ge-
meinde hat Luthers Katechismus.

Priifung von Kirchenmusikern:

Das kleine Anstellungsfdhigkeits-
zeugnis haben nach Ablegung der kirchenmusi-
kalischen Priifung erhalten:

Gerda Beckmann, 4628 Liinen, Griinewald-
weg 4;

Erhard Kackstein, 453 Ibbenbiiren, Werth-
miihlenstraBe 1;

Helga Leesmann, 453 Ibbenbiiren, Unterer
Mark 4;

Irmgard Schiafer, 444 Rheine (Westf), Pe-
terstrafe 80;

Hilde Schulte-Drevenack, 4223 Voerde
(Niederrhein), Walter-Neuse-Weg 16 b;

Barbara Sibilitz, 427 Dorsten, Haltener
Strafle 98,
Stellenangebote:

Die Ev. Kirchengemeinde Dortmund-Berghofen
sucht eine(n) hauptberufliche(n) Kiister(in)
zum 1, 4. 1971, da die jetzige Stelleninhaberin nach
20jahriger Tatigkeit aus Altersgriinden ausscheidet.
Mit der Kiisterstelle an der Kreuzkirche ist zu-
gleich die Hausverwaltung des Gemeindehauses
verbunden. In ihm ist eine 3-Zimmer-Wohnung mit
Nebenrdumen und Zentralheizung vorhanden. Die
Besoldung erfolgt nach der Ordnung fiir den Dienst
der haupt- und nebenberuflichen Kiister der Ev.
Kirche von Westfalen vom 16. 7. 1970. Bewerbun-
gen werden erbeten an den Vorsitzenden des Pres-
byteriums der Ev. Kirchengemeinde Dortmund-
Berghofen, Pfarrer Boland, 46 Dortmund-Berg-
hofen, Schiner Pfad 8.

In der Ev. Kirchengemeinde Dortmund-Brackel ist
dieB-Kirchenmusiker-Stelleneuzube-
setzen. Anstellung und Vergiitung erfolgen nach
landeskirchlichen Richtlinien. Aufgabenbereich:
Dienste in der Kirche (1960 gebaute Steinmann-
Orgel, 2Manuale, 15 Register) und Friedhofskapelle,
Chorarbeit. Erwartet wird auch die Durchfithrung
von kirchenmusikalischen Veranstaltungen sowie
weitere Mitarbeit, z. B. katechetischer Art, in der
Gemeinde. Bei der Wohnungssuche kann die Ge-
meinde behilflich sein. Bewerbungen sind zu rich-
ten an das Presbyterium der Ev. Kirchengemeinde
46 Dortmund-Brackel, Bauerstr. 1.

Das Ev. Krankenhaus ,,St. Jacobistift* Werther/
Westf. (164 Betten), 10 km von Bielefeld entfernt,
sucht zum baldméglichen Eintritt eine(n) jlingere(n)
Sachbearbeiter(in) fliir die Rechnungsabtei-
lung (VI b-Stelle, Ortsklasse S). Krankenhauser-
fahrung ist erwiinscht, aber nicht Bedingung. Be-
werbungen sind zu richten an die Verwaltung des
Ev.Krankenhauses ,,St. Jacobistift* Werther/West{,,
Postfach 1110.

Stellengesuche:

Gemeindehelferin, 31 Jahre alt, abge-
schlossene Fortbildung nach den Richtlinien der
EXvW und Zusatzausbildung in Erwachsenenarbeit
und Gruppenpidagogik sucht neuen verantwor-
tungsvollen Wirkungsbereich. Arbeit mit Frauen
wird bevorzugt, Moglichkeit fiir Predigtdienst wird
gewlinscht. Anfragen sind zu richten an die landes-
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kirchliche Beauftragte Pastorin Goch, 4801 GrofB-
dornberg, Wertherstr. 85 A. Dieser Anfrage bitte
moglichst genaue Angaben Uber das Arbeitsfeld,
die Bedingungen und lber das, was an Arbeits-
raum, Arbeitsmaterial und Wohnung geboten wird,
beifligen.

Krankenhausseelsorgerin, 48 Jahre alf,
mit der Grundausbildung einer Gemeindehelferin
und verschiedenen Fachlehrgingen fiir Kranken-
hausseelsorge sucht neuen Wirkungsbereich. Kir-
chenkreise, die fiir ihre Altersheime, Kranken-
hiuser u. & eine verantwortungsbewulBite Mitar-
beiterin im Seelsorgedienst suchen, kénnen schrift-
lich nachfragen bei der landeskirchl. Beauftragten
Pastorin Goch, 4801 GroBdornberg, Wertherstr. 85 A.
Genaue Angaben iber das Arbeitsgebiet und tber
die gebotene Arbeitsvoraussetzung sind dazu er-~
wiinscht.

Gemeindehelfer, 36 Jahre alt, verheiratet,
2 Kinder, bisher in Landeskirchl. Gemeinschaften
tdtig, sucht in der Westfilischen Landeskirche eine
Gemeinde, die ihn mit den Aufgaben pfarramt-
lichen Dienstes betraut. Das evangelistisch-volks-
missionarische Anliegen und seine pietistische Le-
bens- und Dienstprigung mochte er voll in den
Einsatz bringen konnen. Spater mochte er die Pre-
digerweiterbildung der EKvW absolvieren. Inter-
essierte Gemeinden konnen schriftlich nachfragen
bei der landeskirchl. Beauftragten Pastorin Goch,
4801 GroBdornberg, Wertherstr, 85 A, unter Angabe
der Bedingungen und der gebotenen Moglichkeiten.

Gemeindehelferin, 30 Jahre alt, sucht
zum Herbst 1971 einen Dienstbereich, in dem aus-~
schlieflich Kinder~- und Jungschararbeit zu tun
wire. Das konnte auch mit einigen Stunden ev.
Unterweisung in den unteren Klassen der Grund-
schule verbunden sein. Gemeinden oder Kirchen-
kreise (sie sollten nicht im Ruhrgebiet liegen) kon-
nen sich schriftlich unter Angabe der Aufgaben
und der gebotenen Moglichkeiten wenden an die
landeskirchl. Beauftragte Pastorin Goch, 4801 GroB-
dornberg, Wertherstr. 85 A.

Gestorben sind:

Pastor i.R. Alfred Stosberg, frither in Frie-
drichsdorf, Kirchenkreis Giitersloh, am 7. Dezem-
ber 1970 im 58. Lebensjahre;

Pfarrer i.R. Dr. Paul Winckler, frither in
Holzhausen (1), Kirchenkreis Liibbecke, am 9. De-
zember 1970 im 82. Lebensjahre.

Hinweis:

Neues Orgelpositiv leihweise vom Landes-
kirchenamt an eine finanzschwache Gemeinde zu
vergeben. Nihere Bedingungen beim Landeskir-
chenamt zu erfragen;

Die Ev. Kirchengemeinde Wattenscheid-Hontrop
bietet eine Glocke zum Preis von 4.000,— bis
4500— DM zum Verkauf an mit folgenden tech-
nischen Daten:

GréBe: unterer Durchmesser 1.045 mm,

Klang: eingestrichenes Gis

Gewicht: normales Glockengewicht 420 kg
Kldppel 48 kg
Achse und Aufhéngung 150 kg

Bei der Aufhidngung handelt es sich um eine
komplette Ausfiihrung mit Ausgleichsgewichten.
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Neu erschienene Biicher und Schriften

Die Buchbesprechungen werden allein von den jeweiligen
Rezensenten verantwortet.

Reinhard Frieling: ,,0kumene in Deutschland*,
Ein Handbuch der interkonfessionellen Zusammen-
arbeit in der Bundesrepublik; Gottingen 1970, 236
Seiten, kartoniert, DM 19,80.

Der Untertitel des Buches sagt, worum es geht
und worum nicht. Es wird hier zum ersten Male
ein Gesamtiiberblick iiber die zwischenkirchlichen
Beziehungn innerhalb der Bundesrepublik Deutsch-
land geboten. Nicht dargestellt werden also die in-
ternationalen Beziehungen der deutschen Kirchen
und Kirchengemeinschaften. Das Buch hat zwei
grofie Hauptteile. In dem ersten, der die Uber-
schrift ,Bilanz und &kumenische Gesamtkonzep-
tion® trégt, wird nach der Analyse des derzeitigen
Konfessionsproblems und nach der Darlegung der
globalen Perspektiven flir eine Wiedervereinigung
oder ein kirchliches Réitesystem ,der Versuch un-
ternommen, eine dkumenische Gesamtkonzeption
fiir die Bundesrepublik Deutschland zu entwerfen®.

Mit diesem Entwurf wird man sich — auch und
gerade dann, wenn man ihm gegeniiber kritische
Fragen hat — auseinandersetzen miissen. ,Der

Stein der Weisen ist zwar noch nicht gefunden®,
aber angesichts der gegenwirtigen 6kumenischen
Situation ist es doch dankenswert, da8 hier ein sehr
interessantes Modell der interkonfessionellen Zu-
sammenarbeit zur Diskussion gestellt worden ist.
Der zweite Hauptteil des Buches steht unter der
Uberschrift ,Berichte iiber die interkonfessionelle
Zusammenarbeit in der Bundesrepublik Deutsch-
land“. Hier werden statistische Unterlagen, charak-
teristische Verlautbarungen und auch Adressen
(nach denen man so oft sucht!) geboten. Fiir alle,
die im Bereich der Bundesrepublik Deutschland
6kumenisch tatig sind, kann das Buch schon we-
gen dieses zweiten Hauptteiles ein wesentliches
Hilfsmittel sein. E.B.

Friedrich Wilhelm Esche: Kleines Kirchenbuch,
Christl. Zeitschriften-Verlag, Berlin, 196 S., 8,80 DM
(Mengenrabatt).

Verbunden mit einer Skizze tiber den historischen
Werdegang des Kiusterdienstes gibt der Verfasser
eine Einfihrung und Anleitung zu den Aufgaben
eines Kiisters. Hinzugefligt sind Informationen, die
fir einen Kiister wichtig sind. Das Buch gibt einen
guten Einblick in diesen Dienst, wie er in der Evan-
gelischen Kirche Berlin-Brandenburg heute ge-
sehen wird. K. Ph.

»Fiir einen stillen Augenblick®, Gottes Wort fiir
Kranke, Heft 1, DM 0,25.

»lch mocht, daf§ einer mit mir geht“, Gottes Wort
fiir Kranke, Heft 2, DM 0,25,

Verlag Hans Thoma, 75 Karlsruhe 1, Blumen-
straBe 7, Postf. 6345.

Das Amt fiir Volksmission und Gemeindeaufbau
der Evangelischen Kirche in Baden hat diese beiden
Hefte herausgegeben. Sie enthalten vor allem Worte
der Heiligen Schrift, Gebete und Liedverse. Sie sind
unmittelbar fiir kranke Menschen bestimmt, aber
wollen auch denen helfen, die leidenden Menschen



ein Wort des Trostes sagen mochten. Vor allem
Krankenhauspfarrer seien auf diese Hefte hinge-
wiesen. O. Sch.

Dietrich Stollberg: ,Seelsorge praktisch, Van-
denhoek & Ruprecht, 1970, 85 S.

Das Biichlein enthilt eine Reihe von Aufsitzen,
die aus der Rezeption der amerikanischen Seel-
sorgebewegung praktische Konsequenzen fiir die
seelsorgerliche Arbeit des Pfarrers aufzuzeigen
versuchen. Dies geschieht durch die knappe und an
Beispielen erlduterten Darstellung der Grundsitze
der Gespriachsfilhrung nach C. Rogers und durch
das Referieren der Uberlegungen der beiden um
eine theologische Fundierung psychologischer Seel-
sorge bemiihten Amerikaner E. Hulme und Th. W.
Klink. Uber diesen Bezugsrahmen, aber in gleicher
Weise der empirischen Betrachtungsweise und den
Ergebnissen der Humanwissenschaften verpflichtet,
fiihren die Aufsitze zur Eheberatung und Gruppen-
dynamik hinaus. In den Beitrdgen kommt die Ab-
wendung von einer Seelsorge, die sich priméir an
der Ausrichtung des Wortes Gottes an den Einzel-
nen orientiert, in pointierter und teilweise provo-
zierender Form zum Ausdruck. Man wird jedoch
zunichst positiv sehen miissen, da8 mit der Hin-
wendung zur Praxis der Seelsorge und insbeson-
dere zur Methodik der Gesprichsfithrung an einem
lange vernachlissigten Punkt gearbeitet wird und
damit fiir jeden, der seine seelsorgerliche Arbeit
kritisch tiberpriifen will, Anstol und Hilfen gege-
ben wird. Bei der Lektiire wird aber auch deut-
lich, daBl wir erst am Anfang einer Neubestimmung
des Verhiltnisses von Psychotherapie und Seel-
sorge und damit der Frage nach dem spezifischen
Auftrag christlicher Seelsorge stehen. M. F.

Dietrich Stollberg: ,,Therapeutische Seelsorge®,
Chr. Kaiser Verlag, Miinchen, 1969, 389 S.

Wer eine ausfithrliche Information tber die di-
rekt oder iliber hollindische Vermittlung in das Ge-
sprich liber den Auftrag der Seelsorge und in ihre
Praxis einstrémenden nordamerikanischen Ein-
fliisse sucht, findet sie in diesem Buch. Ein erster
Teil dient vor allem der Einfiihrung in die Ge-
schichte der amerikanischen Seelsorgebewegung
und der Kldrung der Grundbegriffe Pastoralpsy-
chologie, Pastoral Counceling und Clinical Pastoral
Training. Der zweite Teil gibt dann einen systema-
tischen Uberblick iiber die amerikanische Seelsorge-

bewegung. Dieser Teil schlie8t mit Thesen des Ver-
fassers zur Phianomenologie und Theologie der Seel-
sorge ab. Der dritte, umfangreichste Teil, stellt ame-
rikanische Seelsorgeliteratur in Auswahl vor. Was
sich in dem Uberblick trotz der straffen Darstel-
lung und jeweils dazwischen geschalteter kurzen
Zusammenfassungen dem Leser zunichst als eine
verwirrende Vielfalt darstellen kann, wird fiir den,
der sich an die Lektlire des dritten Teils heran-
wagt, klarer sichtbar. St. meint eine Entwicklungs-
linie aufzeigen zu konnen, die von dem empirischen
Pragmatismus des Anfangs und der Aufnahme der
Psychotherapie vor allem von C. R. Rogers zu einer
stiarkeren theologischen Durchdringung und einer
Kritik an den psychologischen und theologischen
Primissen gefiihrt hat. Die Einsicht in die verschie-
denen Positionen innerhalb der amerikanischen
Seelsorgebewegung und das Aufzeigen der grund-
sétzlichen Fragestellungen, machen sichtbar, welche
Arbeit bei einer priifenden und abwigenden Re-
zeption der psychologisch orientierten amerikani-
schen Seelsorgebewegung im westeuropdischen
Raum zu leisten ist. M. F.

»Heil und Heilung® — Gedenkbuch fiir Johannes
Klevinghaus — herausgegeben von Ernst Brink-
mann, Luther-Verlag Witten, 1970, 9,80 DM (Sam-
melbestellung)

Mit groBer Dankbarkeit nehmen wir diesen Band
als Vermichtnis des uns zu friih entrissenen Bru-
ders entgegen. Er ist das Zeugnis eines Menschen,
fiir den Heil und Heilung eine untrennbare Einheit
bildeten, wobei aber das Heil nicht nur die zeitliche
Privalenz hatte. Daher ist es sachlich richtig, wenn
vor die Aufsitze, die sich mit dem Dienst an den
kranken Menschen in der besonderen Ausrichtung,
wie sie in Wittekindshof betrieben wird, einige
Predigten gestellt sind, die ein klares Zeugnis fir
die Schrift, in der Gott selbst zu Wort kommt, ab-
legen. Die Aufsédtze kreisen alle um das Problem
des geistig behinderten Menschen und um den Ort,
den der an ihm geleistete Dienst in der Kirche ein~
nimmt. Hier sind gewichtige Erkenntnisse niederge-
legt, an denen die Kirche nicht vorbeigehen kann.
Es ist schon, dafl diesem Buch auch eine Wiirdigung
durch Prédses D. Thimme und seine Predigt im
Trauergottesdienst sowie der Nachruf des Leiters
des Diakonischen Werkes der EKD Th. Schober
beigefiigt sind. Eine wertvolle Gabe fiir alle, die in
der Gemeinde im Dienst der Diakonie titig sind.
G.B.
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